UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E NATURAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA

Edital N°. 08, de 19 de dezembro de 2025, da Comissao de Selecao e Acompanhamento de
Bolsistas do PPGP/UFES — Para selecao interna de estudantes as bolsas de Mestrado e

Doutorado.

Pelo presente Edital, a Comissao de Selecao e Acompanhamento de Bolsistas do Programa de
Pos-Graduagdo em Psicologia da Universidade Federal do Espirito Santo torna publico o
processo seletivo para a concessdo de bolsas de Mestrado e de Doutorado, conforme

disponibilidade de cotas vigentes entre marco de 2026 e marco de 2027.

I- OBJETIVO

Art. 1°. O Edital tem como objetivo regular as normas internas para a selecao e a concessao de
bolsas de Doutorado e de Mestrado aos estudantes regularmente matriculados no Programa de
Pos-graduagdo em Psicologia (PPGP) em conformidade com a Portaria Normativa N° 07, de 27
de margo de 2025 da PRPPG/UFES, o Regulamento de Bolsas do PPGP, a Portaria CAPES N°
76, de 14 de abril de 2010, Portaria CAPES N° 79, de 28 de abril de 2023, e no que se refere ao
acumulo de bolsa com atividade remunerada e outros rendimentos, em conformidade com a
Portaria CAPES N° 187, de 28 de Setembro de 2023, a Portaria Normativa N° 07, de 27 de
marco de 2025 da PRPPG/UFES e o Regulamento de Bolsas do PPGP.

IT - INSCRICOES
Art. 2°. As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 21/01/2026 a 26/01/2026, exclusivamente

pelo e-mail: bolsasppgp.ufes@gmail.com.

111 - REQUISITOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS:
Art. 3°. Atender os requisitos da Portaria Normativa N° 07, de 27 de marg¢o de 2025 da
PRPPG/UFES, o Regulamento de Bolsas do PPGP e dos Editais das agéncias de fomento:
I - Dedicagao integral as atividades do PPGP.


mailto:bolsasppgp.ufes@gmail.com

a) O Programa de Poés-graduagdo em Psicologia entende como dedicacao integral as
atividades do Programa: a participagdo presencial em atividades organizadas pelo PPGP;
atividades organizadas pelo grupo de pesquisa ao qual o/a estudante estd vinculado;
participagdo em comissdes do PPGP.

IT - Comprovar desempenho académico satisfatorio de acordo com o Art. 10° e itens I e II do

Art. 9° deste Edital,;

IIT - Realizar estagio em docéncia de acordo com o estabelecido no Art. 18 da Portaria 076/2010

da CAPES.

IV — Residir na Grande Vitéria e cidades limitrofes (o candidato devera apresentar o

comprovante no periodo da concessdo da bolsa).

Art. 4° As bolsas deverdo ser priorizadas para discentes sem vinculo empregaticio com
dedicagao exclusiva ou com vinculo empregaticio que esteja liberado das atividades

profissionais e sem recebimento de vencimentos.

Art. 5° Deverao ser priorizados os discentes e ingressantes considerando-se os seguintes critérios
de prioridades, nessa ordem (Portaria Normativa N° 07, de 27 de mar¢o de 2025 da
PRPPG/UFES):

a) discentes sem vinculo empregaticio/atividade remunerada ou com vinculo empregaticio,
desde que estejam totalmente liberados/as das atividades profissionais € sem recebimento de
vencimentos;

b) discentes que apresentem hipossuficiéncia economica, declarada por meio de parecer exarado
pela Pro-Reitoria de Agdes Afirmativas e Assisténcia Estudantil da UFES - Propaes, ou por
meio do Cadastro Unico (CadUnico), regulamentado pelo Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007,

¢) discentes com menor condi¢ao de renda familiar per capita;

d) discentes que tenham entrado no Programa de Pos-graduagdo por politicas de agdes
afirmativas;

e) discentes que tenham entrado no Programa de Pods-graduacdo por agdes de
internacionalizacdo que ndo possuam outros meios de subsisténcia no Brasil;

f) discentes com maior pontuagdo da producdo académica cientifica comprovada no curriculo
Lattes e apresentada conforme Edital de selecao de bolsas;

g) os/as discentes poderdo ser classificados/as considerando-se mais de um critério.



Pardgrafo tnico. A nota final ou a nota obtida na prova do processo seletivo para entrada no

curso de mestrado ou de doutorado serd usada como critério de desempate.

IV - REQUISITOS PARA O ACUMULO DE BOLSAS E VINCULO EMPREGATICIO
Art. 6° Sobre o acimulo de bolsas CAPES com vinculo empregaticio e outros rendimentos, este
Edital esta em conformidade com a Portaria Normativa N° 07, de 27 de marco de 2025 da
PRPPG/UFES e o regulamento de bolsas do PPGP. Para bolsas FAPES, este Edital estd em
conformidade com a Resolugdao N° 307, de 03 de junho de 2022 da FAPES.

Pardgrafo unico. Em conformidade com a Portaria Normativa N° 07, de 27 de margo de 2025
da PRPPG/UFES, o acumulo de bolsa com trabalho deve ser considerado apenas apos
distribuicdo das bolsas aos discentes e pesquisadores sem vinculo empregaticio ou com vinculo

empregaticio que esteja liberado das atividades profissionais e sem recebimento de vencimentos.

I - Serdo atendidos os critérios de prioridade estabelecidos no Artigo 3° da Portaria Normativa
N° 07, de 27 de marco de 2025 da PRPPG/UFES:

a) discentes em condi¢ao de hipossuficiéncia econdmica declarada por meio de parecer exarado
pela Pro-Reitoria de Agdes Afirmativas e Assisténcia Estudantil da UFES - Propaes, ou por
meio do Cadastro Unico (CadUnico), regulamentado pelo Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de
2007,

b) discentes com menor condi¢ao de renda familiar per capita;

c¢) discentes que ingressaram por meio de politicas de acdes afirmativas regulamentadas no
Programa de Pos-Graduacdo;

d) discentes estrangeiros/as que nao possuam outros meios de subsisténcia no Brasil;

e) profissionais que possuem menor carga horaria de trabalho e, portanto, maior disponibilidade
de tempo para se dedicar a P6s-Graduacao;

f) profissionais com menor rendimento mensal dentre os candidatos a bolsa;

g) discentes com maior pontuacao da producao académica cientifica comprovada no curriculo
Lattes e apresentada conforme Edital de seleg¢do de bolsas;

h) os/as discentes poderdo ser classificados/as considerando-se mais de um critério.

Paragrafo Unico. A nota final ou a nota obtida em uma das etapas do processo seletivo para

entrada no curso de mestrado ou de doutorado sera usada como critério de desempate.



Art. 7°. A distribui¢do das bolsas para os discentes que ingressaram por meio de politicas de
acOes afirmativas regulamentadas no Programa de Pds-Graduagdo seguira os critérios da

Portaria Normativa N° 07, de 27 de margo de 2025 da PRPPG/UFES.

V - DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:
Art. 8°. Serdo demandados para a inscri¢ao os seguintes documentos:
I. Formulario de solicitagdo de bolsa, anexo a este Edital (Anexo I), com comprovantes
solicitados.
II. Formulario de Pontuagao, anexo a este Edital (Anexo II), preenchido pelo candidato.
III. Documentos comprobatdrios das publicagdes e atividades declaradas no Formulario de

Pontuacdo, organizados em um unico documento digital e na ordem do Formulario de

Pontuacao.

IV. Comprovante de residéncia, evidenciando que o/a candidato/a reside em Vitdria ou em
cidade limitrofe. Caso o comprovante de residéncia ndo esteja no nome do/a candidato/a, devera
constar, junto ao mesmo, declaragio com firma reconhecida, redigida pelo/a titular do
comprovante em questdo, afirmando que o/a candidato reside naquele endereco. Caso o
comprovante de residéncia ndo seja de Vitdria ou de cidade limitrofe, devera constar uma
declara¢do do/a mestrando/a ou doutorando/a, redigida de proprio punho e assinada por este,
afirmando que o/a candidato se compromete a apresentar comprovante de residéncia Vitoria ou
de cidade limitrofe no dia da implementacao da bolsa.

V. Caso esteja liberado do trabalho, enviar o documento da instituicdo que comprove
afastamento.

VI. Declaragao de Rendimentos (ver Anexo III, para quem exerce outras atividades remuneradas
ou Anexo IV, para quem nio exerce atividades remuneradas) ou folha resumo do CadUnico.

VII. Comprovante de renda familiar, com documentos solicitados.

VI- DURACAO DAS BOLSAS
Art. 9°. A bolsa sera concedida pelo prazo maximo de doze meses, podendo ser renovada
anualmente, se atendidas as seguintes condigdes:
I - Recomendagdo da Comissdo de Selecdo e Acompanhamento de Bolsistas, sustentada na
avaliacdo do desempenho académico do pos-graduando, realizada anualmente;
IT - Continuidade das condic¢des pessoais do bolsista, que possibilitaram a concessao anterior;
IIT - Independentemente da época em que for contemplado com bolsa, o/a estudante devera
cumprir com os prazos previstos pelas agéncias de fomento, ou seja, 24 meses para a conclusdo

do mestrado e 48 meses para a conclusao do doutorado, a contar do seu ingresso no Curso;



IV - Independentemente do més em que a bolsa for concedida, sua duracao estara condicionada
aos prazos estabelecidos pelas agéncias de fomento para a conclusdo do curso de mestrado ou

de doutorado, levando em consideracdo o ingresso do aluno contemplado no Curso.

Paragrafo inico: Para os alunos contemplados a partir de 31 de outubro de 2024, nos casos em
que hd acumulo de bolsa com atividade remunerada ou outros rendimentos, os/as discentes
contemplados/as com bolsa terdo que concorrer a bolsa novamente a cada entrada de uma nova
turma, sendo, portanto, incluidos/as em uma nova classificacao a cada edital, conforme previsto
na Portaria Normativa N° 07, de 27 de margo de 2025 da PRPPG. Caso sejam contemplados, a

bolsa sera mantida.

VII- AVALIACAO PARA MANUTENCAO DA BOLSA
Art. 9°. A avaliacdo para a manutencdo da concessdo de bolsa resultara da articulagdo dos
seguintes critérios:
a) Pontuacgdo obtida no Formulério de Avaliagdo (sera enviado no momento da avaliagao);
b) Aprovacdo nas disciplinas cursadas no Programa;
¢) Atendimento aos critérios de concessao de bolsa descritos neste edital;

d) Atendimento ao Regulamento de bolsas do PPGP

VIII- DISTRIBUICAO E IMPLEMENTACAO DAS BOLSAS
Art. 10°. As bolsas serdo distribuidas mediante a disponibilidade de cotas do PPGP considerando
a ordem de classificagdo dos/as estudantes neste Edital. A classifica¢ao levara em consideracao:
a apresentacdo de documentos comprobatorios do curriculo Lattes; a possibilidade de dedicacao
ao curso, o ingresso por reserva de vagas; o rendimento; e demais critérios estabelecidos pela
Portaria Normativa N° 07, de 27 de marco de 2025 da PRPPG e por este edital. Em caso de
empate, serd utilizada a nota obtida na prova de metodologia do processo seletivo de entrada no

PPGP como critério de desempate;

Paragrafo Unico: Para a distribuicdo das bolsas FAPES, serdo considerados os critérios de
prioridade entre os classificados sem outras atividades remuneradas: hipossuficiéncia
econOmica, menor renda per capita, ingresso por politicas afirmativas, discentes estrangeiros/as

sem outros rendimentos.

Art. 11°. A implementacdo das bolsas podera ser realizada at¢ margo de 2027, com base nas

cotas disponiveis e obedecendo a ordem de prioridade e os critérios estabelecidos neste Edital.



A comissao de bolsas entrara em contato com os alunos classificados, conforme liberagao das

cotas pelo PPGP e agéncias de fomento.

IX - CALENDARIO:

Atividade Data

Publicacdo do Edital 19/12/2025

Periodo de inscri¢do 21/01 a 26/01/2026 (até as 12h)
Homologacao das inscri¢des 29/01/2026 (até 12h)

Periodo para a apresentacdo de recursos ao resultado | até 30/01/2026 (até as 18h)
da homologacao
Resultado parcial da selecdo 13/02/2026

Periodo para apresentagdo de recursos ao resultado | até 23/02/2026 (até as 14h)
parcial da sele¢do
Resultado final da selecdo do Edital 02/03/2026

Envio dos documentos para implementacao da bolsa | Sera solicitado pela comissdo a
partir da disponibilidade das cotas.

Comissao de Sele¢io e Acompanhamento de Bolsistas
Cé¢lia Regina Rangel Nascimento (Presidente da Comissao de Bolsas)
Valeschka Martins Guerra (Docente)
Mariane Lima de Souza (Docente)
Alessandra Brunoro Motta Loss (Docente)
Gabriela Bastianello (Discente)

Giovana Fernandes de Souza (Discente)



Edital N°. 08, de 19 de dezembro de 2025, da Comissdo de Selecdo e Acompanhamento de
Bolsistas do PPGP/UFES

Anexo |

FORMULARIO SOLICITAGAO DE BOLSA - 2026

Nome: Telefone para contato:

E-mail:

Endereco onde reside:

Curso: ( )MESTRADO () DOUTORADO

Data de ingresso no curso:

Nota na prova de metodologia (Mestrado) ou do projeto de pesquisa (Doutorado) no
processo seletivo de entrada no PPGP:

Exerce alguma atividade remunerada? ( )sim* () néo
Qual?

*Qual renda recebida? *incluir comprovante

Qual a carga horaria de trabalho atual?

Esta liberado(a) das atividades? ( )sim* ( )néo
Se sim: () liberagdo com rendimentos () liberagdo sem rendimentos

*Incluir documentacgao da instituicdo que confirme liberagao.

Pretende solicitar desvinculagao do trabalho ou afastamento sem rendimentos caso tenha
bolsa? ( )sim ( )ndo

Pretende reduzir a carga horaria de trabalho se conseguir bolsa, caso trabalhe mais de 25
horas? ( )sim ( )nao

E estudante estrangeiro? ( ) Sim ( ) Nao

Se sim, de qual pais*? * incluir comprovante (passaporte ou outro)

E estudante que ingressou por meio de politicas afirmativas: () Sim () Nao
Se sim, marque o tipo de reserva de vaga:

( ) pessoas pretas ou pardas; ( ) indigenas; ( ) quilombolas; ( ) pessoas com deficiéncia
- PcD; ( ) pessoas travestis, transexuais e transgéneras; ( ) hipossuficiéncia
socioecondmica, ( ) refugiados(as) ou com visto humanitario.”

*incluir documentagao apresentada para o processo seletivo referente a agdes afirmativas.

Informar a renda per capita familiar para identificacéo de vulnerabilidade socioeconémica.
Caso um dos membros da familia ndo tenha renda, coloque o nome e preencha o salario
com o valor 0 (zero). Ao final, dividir o valor da renda pelo numero de membros da familia
para obter a renda per capita.




Composic¢ao de Renda Familiar (incluindo o(a) candidato(a):

Nome

Parentesco

Salario* (ou outro
tipo de renda)

Empregador (ou
responsavel financeiro)

*%

Valor da Renda per capita:

* Incluir comprovante (contracheque; declaragdo de empregador ou responsavel financeiro ou

CadUnico)

** Informar instituicdo e se é Publico/Privado/Auténomo ou o responsavel financeiro.

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima apresentadas. (

)

Local, Data, Assinatura do candidato(a):




Edital N°. 08, de 19 de dezembro de 2025, da Comissdo de Selecdo e Acompanhamento de

Bolsistas do PPGP/UFES

Anexo Il

FORMULARIO DE PONTUAGCAO

Nome:

DESCRICAO DA PRODUGAO (ultimos 5 anos)

SEmMoO=XO

=0 T L

[°N

Pontos atribuidos

Solicitante

Comissao
(preencher)

Livro publicado na area de formagéo profissional, com ISBN. Doc.
comprobatério: cépia digitalizada da pagina do livro contendo a
ficha catalografica.

—

20

Artigo publicado em periddico cientifico avaliado pelo sistema
Qualis (extratos A e B1 a B3/CAPES 2017-2020). Doc.
comprobatério: copias digitalizadas das seguintes paginas do
periédico: corpo editorial, sumario e pagina inicial do artigo.

10

Capitulo de livro com ISBN. Doc. comprobatério: copias
3 digitalizadas das seguintes paginas do livro: ficha catalografica,
sumario e inicial do capitulo.

Artigo publicado em meio de divulgagéo cientifica ou profissional,
em periédico cientifico com conceito B4, B5 e C pelo sistema
Qualis/CAPES 2017-2020 ou em periddico cientifico ainda nao
4 avaliado por este sistema. Doc. comprobatoério: copia digitalizada
da primeira pagina do artigo no periédico impresso ou no peridédico
disponivel online (com indicagdo do endereco eletrénico do
resumo).

Organizacdo de livro com ISBN. Doc. comprobatoério: copia
digitalizada da pagina do livro contendo a ficha catalografica.

15

Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico
(maximo 3). Doc. comprobatoério: copias digitais das paginas:
primeira do trabalho, sumario (indicando o trabalho) e logomarca
do evento. Sera considerado trabalho completo aquela publicagao
6 que contiver 7 ou mais paginas, contendo pelo menos 3 das se¢des
usuais de um trabalho completo (introdugédo, métodos, resultados
e/ou discussodes, consideracdes finais e referéncias bibliograficas).
Os trabalhos que nado se enquadram nessas caracteristicas serao
considerados resumos.

Resumo publicado em anais de evento cientifico internacional
(maximo 5). Doc. comprobatoério: copia digital do resumo com
identificagdo do evento ou no livro de resumos disponivel online
(com indicagéo do enderego eletrénico do resumo).

15

Resumo publicado em evento cientifico nacional (maximo 5). Doc.
comprobatério: copia digital do resumo com identificagdo do
evento ou no livro de resumos disponivel online (com indicagao do
endereco eletrénico do resumo).

10

Resumo publicado em evento cientifico regional ou local (maximo
5). Doc. comprobatério: copia impressa do resumo: no livro de
resumos impresso ou no livro de resumos disponivel online (com
indicagédo do endereco eletrénico do resumo).

Participacdo remunerada ou voluntaria em programa institucional
de iniciagdo cientifica (minimo 1 ano; maximo 3). Sera pontuado
10 meio ponto (0,5 ponto) para cada 6 meses concluidos, dentro do
limite minimo e maximo estipulado anteriormente. Doc.
comprobatério: certificado ou declaracéo institucional.

TOTAL

Total atribuido

Solicitante Comissao




Edital N°. 08, de 19 de dezembro de 2025, da Comissao de Sele¢do e Acompanhamento de
Bolsistas do PPGP/UFES

Anexo lll

DECLARAGAO DE RENDIMENTOS

Eu, , (informar o

nome da pessoa que vai assinar a declaragdo), portador (a) do RG

n° e inscrito (a) no CPF sob o} n°

, declaro, sob as penas da lei, para fins de apresentacéo a

UFES e solicitagdo de bolsa, que possuo o seguinte rendimento médio mensal: R$

, proveniente da realizagao da seguinte
atividade: , na
instituicdo: , com carga horaria de trabalho:

(caso autdbnomo, especificar o ramo de trabalho).

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaracéo,
estando ciente de que a omissao ou a apresentacao de informacgdes e/ou documentos falsos
ou divergentes, implicam na exclusao de

(informar o nome do (a)

estudante) do processo seletivo, além das medidas judiciais cabiveis.

Declaro ainda que estou ciente que a nao veracidade da informacao prestada constitui
falta grave, passivel de punigdo, nos termos da legislagdo em vigor, artigo 299 do Cédigo
Penal Brasileiro, Decreto-lei n® 2.848, de 07/12/1940, in verbis:

Falsidade Ideoldgica:

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a

trés anos, e multa, se o documento é particular.

Local e data: , de de

Assinatura do declarante



Edital N°. 08, de 19 de dezembro de 2025, da Comissdo de Selecdo e Acompanhamento de
Bolsistas do PPGP/UFES

Anexo IV

DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE ATIVIDADES COM RENDIMENTOS

Eu, , (informar o

nome da pessoa que vai assinar a declaragdo), portador (a) do RG

n° e inscrito (a) no CPF sob o] n°

, declaro, sob as penas da lei, para fins de apresentagao a

UFES e soliciagdo de bolsa, que NAO exergo quaisquer atividades remuneradas.

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaracéo,
estando ciente de que a omissao ou a apresentacao de informacgdes e/ou documentos falsos
ou divergentes, implicam na excluséo de

(informar o nome do (a)

estudante) do processo seletivo, além das medidas judiciais cabiveis.

Declaro ainda que estou ciente que a nao veracidade da informacao prestada constitui
falta grave, passivel de punigido, nos termos da legislagcdo em vigor, artigo 299 do Cédigo
Penal Brasileiro, Decreto-lei n® 2.848, de 07/12/1940, in verbis:

Falsidade Ideoldgica:

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a

trés anos, e multa, se o documento é particular.

Local e data: , de de

Assinatura do declarante



Edital N°. 08, de 19 de dezembro de 2025, da Comissdo de Selecdo e Acompanhamento de
Bolsistas do PPGP/UFES

Anexo V

Critérios para pontuagao

CRITERIOS PONTOS

Hipossuficiéncia

Ago0es afirmativas

10
Estrangeiro sem rendimentos

Dedicagdo exclusiva

10 para a menor renda

Renda familiar (célculo proporcional a partir desta)

10 para a maior nota

P a émi , . .
rodugao académica (calculo proporcional a partir desta)

Outros critérios para candidatos com atividade remunerada

Pretende renunciar ao vinculo 1

Pretende diminuir carga horaria 1

Menor carga horaria de trabalho
(até no maximo 25H):

1-10 horas 5
11-20 horas
21-25 horas 3

10 para a menor renda

Renda pessoal (calculo proporcional a partir desta)




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PROTOCOLO DE ASSINATURA

O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

CELIA REGINA RANGEL NASCIMENTO - MATRICULA 2308045

Membro - Programa de P6s-Graduagédo em Psicologia

Em 18/12/2025 as 23:44

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1261386?tipoArquivo=0



