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1. INTRODUCAO

A autoavaliacdo ou avaliacdo interna das InstituicGes de Ensino Superior (IES) € um
dos componentes basicos do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior (Sinaes),
instituido pela Lei n® 10.861/2004. Pode ser definida como um processo de pesquisa e de
comunicacdo que visa proporcionar uma reflexao continua e revisar permanentemente a atuacao
da instituicdo. Os resultados da avaliacdo interna evidenciam os aspectos positivos e ajudam a
indicar quais pontos precisam ser aperfeicoados. Além de atender a exigéncias legais, o
processo de autoavaliagcdo vem se constituindo como oportunidade para que a Universidade
defina estratégias futuras de acdo, tendo em vista o alcance de sua misséo, de seus objetivos
estratégicos e 0 aprimoramento de sua qualidade.

Na Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes), este processo é conduzido pela
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), que tem atuacdo autdbnoma no ambito da sua
competéncia legal, prestando informacdes de suas atividades aos Orgéos Colegiados Superiores
da Ufes e ao Inep, e divulgando-as a comunidade universitaria, de acordo com a Portaria
Ministerial MEC n° 2.051, de 9 de julho de 2004, contando com apoio técnico e financeiro da
Instituicdo. No &mbito da Ufes, este processo é regulamentado pela Resolugcdo N° 49/2016, que
reestrutura a CPA, estabelece as disposi¢fes gerais para o seu funcionamento e cria as
ComissBes Préprias de Avaliacao de Centro (CPACS).

Importante ressaltar que a avaliag¢do interna também é mencionada no indicador 1.13 do
Instrumento de Avaliagdo de Cursos do INEP/MEC, que se refere a “Gestdo dos Cursos € os
processos de avaliagdo interna e externa”. Nesse contexto, a CPA/Ufes fez uma consulta entre
todos os coordenadores de cursos de graduacdo entre 0s meses de maio e junho de 2023 para
verificar como o processo de autoavaliacdo estava sendo realizado no ambito dos Cursos.
Obtivemos um total de 68 respostas de um universo de 98 coordenadores convidados a
participar da pesquisa, que representa um percentual de participacéo de aproximadamente 70%,
um valor significativamente alto e uma amostra representativa da populagao.

Os resultados mostraram que, em 72,7% dos Projetos Pedagogicos do Curso (PPCs)
participantes ha previsdo de autoavaliacdo. No entanto, apenas 22,1% dos/as coordenadores
relataram realmente executar esse processo. Também foi questionado quais sujeitos participam
das autoavaliagdes e constatou-se que, em 24,6% dos cursos que a realizam o processo, ha
participacdo dos/as docentes, em 27,9% ha participacdo dos/das estudantes e em 11,6% de

outros participantes, como egressos/as ou membros de comissdes de avaliagdo dos Centros.



11

Na etapa final, foi solicitado que dos/as coordenadores disponibilizassem o0s
instrumentos de avaliacdo utilizados e descrevessem a principal dificuldade em realizar a
autoavaliacdo do seu curso, caso ndo estivesse sendo realizada. Os tdpicos mais mencionados
incluem a necessidade de atualizar o projeto pedagogico de curso (PPC) e incluir a
autoavaliacdo, além da sobrecarga de trabalho, falta de pessoal e disponibilidade. A falta de
orientacdo e diretrizes claras da instituicdo também foi um tema recorrente. Alguns e algumas
abordaram a falta de um instrumento padronizado, suporte e treinamento especializado, bem
como dificuldades na abordagem de determinados assuntos com os/as docentes.

Diante da necessidade de desenvolver um instrumento padréo para autoavaliacdo dos
cursos, foi criado um Grupo de Trabalho com a participacdo de membros das Comissoes
Proprias de Avaliacdo dos Centros para elaborar um instrumento, tendo como referéncia o
questionario o/a estudante que integra o Enade (Exame Nacional de Desempenho do
Estudante). A Enquete foi elaborada para ser respondida pelos os/as estudantes de todos os
cursos de graduacdo da Ufes e passara a integrar o Projeto de Avaliacdo Institucional (PAI) da
Instituicdo. Assim, a partir de 2023, a CPA ird executar o envio da Enquete e, posteriormente,
a disponibilizacdo dos resultados as coordenacGes dos cursos, para que seja elaborado o
Relatorio de Autoavaliagdo de Curso (RAC), cuja estrutura serd apresentada a seguir.

Sugerimos que o Relatdrio tenha, pelo menos, cinco capitulos, a saber: Introducao,
onde sera abordado os dados do Centro e do Curso; Metodologia, para explicitar a abordagem
adotada, os instrumentos, as fontes de dados, a amostra e os critérios de analise; Resultados,
para apresentar os resultados do processo de avaliacdo interna por Dimensdo (Organizagéao
didatico-pedagdgica, Corpo Docente e Infraestrutura) e Sugestdes de Melhoria para Curso,
de acordo com as fragilidades apontadas nas trés dimensfes. Concluséo, para apresentar um

fechamento sobre o panorama alcancado e as projecdes de futuro.

1.1 DADOS DO CURSO

O Curso de Psicologia da Universidade Federal do Espirito Santo, vinculado atualmente
ao Centro de Ciéncias Humanas e Naturais (CCHN), teve sua proposta de criacdo recomendada
pela Resolucdo n° 18/78 do Conselho de Ensino e Pesquisa, de 27/06/1978, e foi criado em
03/07/1978 através da Resolucdo n° 11/78 do Conselho Universitario. O curso iniciou seu
funcionamento em 1979 e foi reconhecido pela Portaria de n® 143 do MEC, baseada no parecer
do Conselho Federal de Educacdo de n° 873/85, publicada no Diario Oficial da Unido em 21 de
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fevereiro de 1986. Desde sua implementacdo até os anos 2000 foi o Unico curso de Psicologia
do Estado do Espirito Santo. O Conceito Preliminar de Curso (CPC) 2012 é 2 e o de 2015, 2018

e 2022 é 4, tendo o curso obtido nota 5 no Ultimo Enade, sendo esta a maior nota.

Desde a sua criacdo tém sido oferecidas 60 (sessenta) vagas anuais obedecendo a duas
entradas, 30 (trinta) no primeiro e 30 (trinta) no segundo semestre letivo, sendo que concluiram
0 curso 1.806 estudantes. Atualmente (abril de 2024) encontram-se matriculados/as 364
(trezentos e sessenta e um) estudantes nos dez periodos regulares. O curso tem funcionamento
diurno, predominantemente vespertino, com turno de funcionamento integral. A carga horaria
total exigida para a graduacgdo € de no minimo 4.055 horas e a conclusdo do curso deve ocorrer
em no minimo 10 e no maximo 15 semestres letivos. Essa carga horéaria é distribuida da seguinte
maneira: 2115 horas em disciplinas de unidades curriculares obrigatérias do Nucleo Comum,
960 horas em unidades curriculares optativas do Curso, 180 horas em Estagios Basicos do
Nucleo Comum, 120 horas de atividades complementares, 240 horas em Unidades curriculares

obrigatérias das Enfases Curriculares e 440 horas em Estagios Especificos da Enfase Curricular.

O Projeto Pedagdgico do curso reafirma duas caracteristicas que podem ser identificadas
nas atividades desenvolvidas: a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, assim
como a articulacdo entre a formacéo técnica e 0 compromisso sociopolitico. A preocupacdo é
proporcionar ao/a estudante o desenvolvimento de uma visao critica da sociedade em que ele/a
ird atuar, das suas responsabilidades éticas e sociais, bem como do compromisso com a
producdo, disseminacdo e aplicacdo do conhecimento, tornando-o capaz de atuar de modo
responsavel na pesquisa e na aplicacdo de conhecimentos visando, nas diversas areas de
atuacdo, a promocdo da saude e a construcdo de uma sociedade mais justa. Com estas
preocupacles € que foram projetadas as novas unidades curriculares contidas no presente
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Apresentamos os principais dados do Curso:

Modalidade: Ensino Presencial
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Inicio de Funcionamento: Resolu¢do CONSU/UFES N° 11/78 de 03/07/1978

Documento de Reconhecimento: Decreto Federal N° 75708 de 09/05/1975 - Publicacéo
12/05/1975

Parecer de Reconhecimento: Despacho 761/1975 CFE - 07/03/1975
N° Vagas: 60 / ano

Entrada: Semestral

Conceito ENADE/MEC: 5 (2022)

Titulacdo: Bacharel em Psicologia

A carga hordria total exigida para a graduacéo é de no minimo 4.055 horas e a conclusédo
do curso deve ocorrer em no minimo 10 e no maximo 15 semestres letivos. Essa carga horaria
é distribuida da seguinte maneira: 2085 horas em disciplinas de unidades curriculares
obrigatorias do Nucleo Comum, 600 horas em unidades curriculares optativas do Curso, 180
horas em Estagios Basicos do Nucleo Comum, 240 horas em Unidades curriculares obrigatérias
das Enfases Curriculares, 440 horas em Estagios Especificos da Enfase Curricular e 405 horas
de atividades de extenséo, sendo 165h de Atividades de Extens&o livres e 240h divididas nas
disciplinas Préticas Extensionistas em Psicologia | (120h) e Préticas Extensionistas em
Psicologia 1l (120h).
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1.2 A COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA) DA UFES

A primeira CPA da Ufes foi criada pela Resolugcdo CUn n? 14/2004, alterada pela
Resolucdo CUnN n® 49/2016, que estabeleceu a criagdo das Comissdes Proprias de Avaliacdo de
Centros de Ensino (CPACs), integradas a CPA Institucional, apoiada pela Secretaria de
Avaliacdo Institucional (Seavin). Posteriormente, em 2018, a Resolu¢cdo CUn n? 28/2018
alterou itens especificos, como o periodo de mandato dos coordenadores e a quantidade de
membros das CPACs. A composicdo atual da CPA conta com representantes de todos os
segmentos da comunidade académica, com membros designados pela Portaria n® 173, de 6 de

abril de 2021. A composicéo foi atualizada com a Portaria n® 990, de 1° de dezembro de 2022.

Quadro 1: Membros da Comissao Prépria de Avaliacdo da Ufes

Leila Massaroni Corpo docente

Margarete Farias de Moraes Corpo docente

Déborah Provetti Scardini Nacari Corpo técnico-administrativo
Lorena Neves Nobre de Freitas Corpo técnico-administrativo
Maria Eduarda Costa Marchesi Discente da graduacao
Andressa Barcelos de Oliveira Egressa

José Maria Cola dos Santos Sociedade civil organizada

A Comissao Propria de Avaliacdo do Centro Ciéncias Humanas e Naturais (CCHN) foi
designada pela Portaria de pessoal n°® 24/2023 - CCHN/UFES, de 19 de julho de 2023. O
periodo de trabalho da Comisséo é de 19/07/2023 a 18/07/2025 e é composta pelos membros:
Saulo de Jesus Peres — representante técnico-administrativo (Presidente), Amanda de Souza
Rodrigues — representante discente ativa, Catarina Gordiano Paes Henrique — representante da
sociedade civil organizada, Francisco Candido Cardoso Barreto — representante docente e Jodo
José Barbosa Sana — representante discente egresso de curso do Centro.

A Comissédo cumpre papel complementar e auxiliar & Comissdo Permanente de
Avaliacdo da Ufes (CPA), que é responsavel pela coordenacdo dos processos internos de
avaliacdo da Instituicdo, de sistematizacdo e de prestacdo das informacdes solicitadas pelo

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).
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Quadro 2: Membros da Comissdo Prépria de Avaliacdo do Centro ciéncias Humanas e

Naturais

Saulo de Jesus Peres

Amanda de Souza Rodrigues
Catarina Gordiano Paes Henrique
Francisco Candido Cardoso Barreto

Jodo José Barbosa Sana

Corpo técnico administrativo (Presidente)
Corpo discente ativa

Sociedade civil organizada

Corpo docente

Corpo discente egresso
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2. METODOLOGIA

Como forma de integrar os processos avaliativos internos e externos, como previsto no
PDI 2021-2030 da Ufes, serdo apresentados, no capitulo “Resultados”, os indicadores das
avaliacOes externas do Curso, obtidas na plataforma info.ufes.br. Esses indicadores estdo
publicados no sitio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(Inep), no menu Acesso a informacéo - Dados abertos - Indicadores institucionais - Indicadores
de Qualidade da Educacdo Superior, e sdo apresentados em forma de tabelas.

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP)
apresenta, ainda, os Relatdrios dos Cursos avaliados pelo Exame Nacional de Desempenho do
Estudante (Enade), que traduzem os resultados obtidos a partir da anélise dos dados dos/as
estudantes participantes. A prova foi resolvida pelos/as estudantes concluintes inscritos/as.
Todos os resultados do curso foram obtidos com base nas analises que consideraram o total de
estudantes convocados e presentes ao exame. Trata-se de insumos avaliativos importantes que
podem auxiliar as IES a pensar e desenvolver acGes e estratégias de melhoria e aperfeicoamento
dos seus cursos.

A coleta e tratamento dos dados da avaliacdo interna sera apresentada a seguir.

2.1 AVALIACAO INTERNA: COLETA DE DADOS E AMOSTRA

Este estudo é descritivo, transversal e observacional, e visa obter a opinido dos/as
participantes sobre o seu curso de graduacdo em um Gnico momento temporal. E baseado em
uma amostra cujos dados foram coletados através de questionario desenvolvido pela Comissao
prépria de Avaliacdo da Ufes (CPA), elaborado com base no questionario do/a estudante que
integra 0 Exame Nacional de Desempenho do Estudante (Enade) e respeitando as diretrizes
preconizadas nos instrumentos de avaliacdo do Inep, quais sejam: Instrumento de Avaliacdo
Institucional Externa Presencial e a Distancia (recredenciamento e transformacdo de
organizacdo académica) e Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacdo Presencial e a
Distancia (reconhecimento e renovacéo de reconhecimento).

As perguntas foram aplicadas eletronicamente através do sistema de Enquetes
Eletronicas da Ufes, disponibilizado pela Superintendéncia de Tecnologia da Informag&o (STI).

O convite para participar da enquete foi enviado para os e-mails dos/as estudantes, que puderam


https://info.ufes.br/
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responder de forma on-line. A pesquisa também ficou disponivel no site pesquisa.ufes.br, cujo
link também foi amplamente divulgado no site da CPA e no portal de noticias da Ufes.

O questionario é predominantemente qualitativo, composto por perguntas com respostas
categoricas, ordinais ou nominais. O questionario foi dividido em cinco etapas, incluindo as
trés dimensdes da avaliacdo de Cursos (organizacdo didatico-pedagdgica, corpo docente e
infraestrutura), de acordo com o instrumento de avaliacdo de cursos de graduacéo presencial e
a distancia do INEP/MEC. Os/As estudantes tiveram que avaliar sua concordancia com

afirmacdes especificas ou classificar varios aspectos em uma escala de péssimo a 6timo.

Quadro 3: Organizacao do questionario aplicado

Perfil do Estudante 16 Multipla escolha / Lista (radio /
Dropdown)

Organizacao didatico pedagdgica 18 Matriz

Corpo Docente 8 Matriz

Infraestrutura 5 Matriz

Consideragdes Finais 1 Texto livre

A enquete ficou disponivel no periodo de 16 de outubro a 30 de novembro de 2023. Os
e-mails foram enviados pela STI nos dias 16 e 25 de outubro e 06 e 22 de novembro de 2023.
Durante a enquete, a CPA realizou o0 monitoramento das respostas semanalmente, permitindo
identificar os cursos com menor participacao e que demandam ac¢des de sensibilizacéo por parte

das CoordenacGes de cursos e CPACS.
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2.2 ANALISE ESTATISTICA

As andlises estatisticas foram realizadas usando o Google Planilhas, um editor de
planilhas eletrdnicas que facilita os calculos e a construgéo de gréaficos e tabelas. Esse software
é escolhido devido a sua gratuidade e ampla utilizacéo para analise e tabulacao de dados.

Os trabalhos incluem principalmente andlises descritivas, com a criacdo de tabelas de
distribuicdo de frequéncias absolutas e percentuais. A partir dessas tabelas, foram gerados
gréficos de colunas empilhadas com as frequéncias percentuais para facilitar a comparagéo
entre categorias e afirmativas. As cores verdes indicam respostas positivas e as vermelhas,
respostas negativas. Cada pergunta pode ter diferentes quantidades de respostas absolutas, o
que deve ser considerado ao realizar comparagoes. As tabelas de frequéncia absoluta e relativa
de todas as perguntas podem ser encontradas no Apéndice B deste Relatorio. Os graficos desses

resultados sdo apresentados no corpo do relatorio.

3. RESULTADOS
3.1 RESULTADOS DAS AVALIACOES EXTERNAS

O Inep conduz todo o sistema de avaliacdo de cursos superiores no pais, produzindo
indicadores e um sistema de informacg6es que subsidia tanto o processo de regulamentacéo,
exercido pelo MEC, como garante transparéncia dos dados sobre qualidade da educacgéo
superior a toda a sociedade. Os instrumentos que subsidiam a producdo de indicadores de
qualidade e os processos de avaliacdo de cursos desenvolvidos pelo Inep sdo o Enade e as
avaliacdes in loco realizadas pelas comissGes de especialistas.

Essa avaliacdo é feita de acordo com o Ciclo do Sinaes, ou seja, a cada trés anos. E
calculado o CPC a partir dos resultados do Enade, e aqueles cursos que tiveram CPC 1 ou 2
serdo avaliados in loco por dois avaliadores ao longo de dois dias. Os cursos que ndo fazem
Enade obrigatoriamente terdo avaliacdo in loco para o ato autorizativo de reconhecimento ou

renovacdo de reconhecimento a cada trés anos.
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3.1.1 Conceitos Enade, CPC e IDD

O Enade é o exame que busca avaliar o desempenho dos/as estudantes de graduacéo e
a avaliacdo, pelos/as mesmos/as, sobre a organizacdo didatico-pedagogica, 0 corpo
docente/tutorial e a infraestrutura oferecida nos cursos.

O Enade foi operacionalizado por meio de uma prova, do Questionario de Percepcao,
sobre a Prova e do Questionario do Estudante. A aplicacdo do Questionario do Estudante teve
uma dupla finalidade: (i) compor o perfil dos participantes, integrando informacées do seu
contexto as suas percepc¢oes e vivéncias; (ii) investigar a capacidade de compreensdo desses
estudantes frente a sua trajetdria no curso e na IES, por meio de questdes objetivas que exploram
a funcdo social da profissao e os aspectos fundamentais da formacao profissional.

No ultimo Enade, aplicado em 2022, o Curso de Psicologia obteve conceito Enade 5.
De acordo com Relatério do Curso, emitido pelo INEP

(https://enade.inep.gov.br/enade/#!/relatorioCursos), o0 curso obteve média 78,1 no

Componente de Formacao Geral e média 74,6 no Componente de conhecimento especifico

Os resultados do Enade 2022 apresentados no relatorio podem sinalizar caminhos para
melhorar a qualidade do ensino ofertado, no &mbito do curso a que se refere. Seu conhecimento
e sua discussdo pela IES podem fortalecer as praticas do curso e ajuda-la na compreenséao da
diversidade de fatores que concorrem e interferem na qualidade da formagdo ofertada. A partir
dos resultados do Enade, séo obtidos o Indicador de Diferenga entre os Desempenhos
Observado e Esperado e o Conceito Preliminar de Curso. O quadro 4 abaixo apresenta 0s

conceitos Enade, CPC e IDD do curso de Psicologia (dados na plataforma https://info.ufes.br/)

4 3

Psicologia 5

3.2 RESULTADOS DA AVALIACAO INTERNA

Participaram desta Enquete 76 estudantes do Curso de Psicologia, o que corresponde a
20,87% dos/as estudantes matriculados/as. A seguir, apresentamos os resultados gerais segundo
as dimensdes: Perfil do/a estudante, Organizacdo didatico-pedagdgica, Corpo docente,

Infraestrutura e Consideracdes finais.


https://enade.inep.gov.br/enade/#!/relatorioCursos
https://info.ufes.br/
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3.2.1 Perfil do estudante

O perfil dos estudantes respondentes da enquete tem em sua maioria 0 sexo feminino,
tendo 69,74% de alunas e 27,63% de alunos do sexo masculino. O perfil geral dos/as
respondentes € de raca branca com 52,63%, tendo 7,89% de estudantes pretos/as e 36,84% de
estudantes pardos/as. Contudo, juntando estudantes negros/as (pretos/as e pardos/as), verifica-
se que os/as respondentes representam mais equitativamente o perfil do curso. O curso tem
ampliado a ocupacéo das vagas por pessoas pretas e pardas nos ultimos anos com a criacao da
reserva de cotas étnico-raciais como politica da universidade, mas ainda enfrenta desafios
relativos a permanéncia dos/as estudantes oriundos de escolas publicas e das camadas populares
da populacéo.

No geral, 66 estudantes entre os respondentes ndo possuem qualquer deficiéncia, tendo
a presenca de 1 pessoa com deficiéncia fisica, 11 com alguma alteracéo neuroldgica e 1 pessoa
ndo se enquadrando em nenhuma das deficiéncias citadas no questionario.

Em relacdo ao ano de ingresso, obteve-se 14,47% em 2023, 19,74% em 2022, 14,47%
em 2021, 19,74% em 2020, 18,42% em 2019, 9,21% em 2018 e por fim, 3,95% com ano de
ingresso em 2017 ou antes. Nesse sentido, é possivel notar um balanceamento em relacao as
opinides no decorrer do tempo, ndo tendo, em tese, uma visdo mais enviesada de alunos/as de
algum determinado ano de entrada. Além disso, é importante se atentar que 3,95% dos
respondentes que entraram em 2017 ou antes, no ano de 2023 j& deveriam ter se formado dado
que o tempo de integralizacdo do curso € de 5 anos.

Em relacdo ao recebimento de auxilios, 52 estudantes ndo recebem nenhum tipo de
auxilio. Entre os demais, 10 recebem auxilio moradia, 17 auxilio alimentagdo, 11 auxilio
permanéncia e 3 que recebem outros tipos de auxilios. Vale dizer que os dados extrapolam o
nimero de 76 e estdo dados em frequéncia absoluta, pois é possivel o acimulo de auxilios,
como, a exemplo, a mesma pessoa que recebe auxilio alimentacdo e auxilio moradia ou até
mesmo todos os auxilios. Sob esse viés, podemos perceber que poucas pessoas respondentes
recebem auxilio, 0 que pode nos apontar para o fato de que as politicas de permanéncias ainda
se mostram insuficientes para atender a todos que dela necessitam, dificultando a concluséo e
permanéncia no curso.

Sobre as possibilidades de subsisténcia durante a graduacdo, tém-se entre 0s
respondentes 56,76% que ndo recebem nenhuma bolsa, 24,32% que recebem bolsa de inicia¢éo

cientifica, 5,41% que recebem bolsa de monitoria, 5,41% que recebem bolsa do PET (Programa
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de Educacdo Tutorial), 8,11% que recebem outros tipos de bolsa e nenhum aluno que receba
bolsa de extensdo. E importante dizer que os/as estudantes que recebem auxilio podem se
enquadrar no recebimento de outras bolsas, pois algumas delas sdo cumulativas.

Quanto a participacdo em algum projeto de extensdo que faz parte de um dos trés pilares
das instituicBes publicas de ensino, 42,11% dos/as estudantes estdo em algum projeto de
extenséo, 46,05% n&o estdo, mas gostariam de estar e 11,84% dos/as alunos/as néo fazem parte
de algum projeto. Além disso, do total de respondentes, 43,42% das pessoas se encontram
fazendo parte de projetos de pesquisa, 35,53% néo estdo, poréem gostariam, e 21,05% néo fazem
atividade de pesquisa.

Quando perguntados em relacdo a possibilidade de aprendizado de outro idioma na
instituicdo de ensino, 5,26% das pessoas disseram aprender de maneira presencial, 6,58% das
pessoas disseram que cursam no modelo semipresencial, 9,21% estudaram a distancia e a maior
parte ndo conseguiu aprender algum idioma na institui¢cdo, somando 78,95%.

Dos motivos para ingressar no Curso de Psicologia, a maioria diz ter a vocagéo para a
area somando 56% das pessoas, em segundo lugar “outros” com 26,67%, em terceiro a inser¢ao
no mercado de trabalho com 9,33%, em quarto a valorizacdo profissional com 6,67% das
pessoas e, por ultimo, a baixa concorréncia para ingresso com 1,33%. Ademais, nenhuma
pessoa colocou como motivo a influéncia familiar, prestigio social e oferecido na modalidade
a distancia.

A quantidade de alunos/as que ndo participaram de nenhum tipo de programa ou
atividades curriculares no exterior foi de 93,42% das pessoas, tendo apenas 2,63% das pessoas
dizendo que participaram financiados pelo governo do estado, 1,32% disseram ter participado
de atividade financiada pela propria instituicao e 2,63% que participaram de outro intercAmbio
ndo institucional. A universidade conta atualmente com possibilidade de mobilidade académica
para universidades parceiras em outros paises, mas sendo uma atividade em que parte
significativa das despesas sdo de responsabilidade do/a estudante, ainda se mostra pouco
acessivel a maioria das pessoas. O curso de Psicologia nos ultimos semestres tem enviado
estudantes para mobilidade académica em universidades de Portugal, México e Argentina.

Ao final desta etapa do questionario, buscou-se identificar os/as estudantes que se formardo
no tempo correto ou com atraso e 0s motivos que permeiam a segunda condi¢do. Na enquete,

55,26% dos/as alunos/as disseram que vao se formar dentro do tempo previsto na matriz
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curricular (10 semestres), ao passo que 44,74% ndo vao integralizar o curso dentro do prazo
previsto.

Procurou-se identificar os motivos para esse “atraso”, pedindo aos/as estudantes que
colocassem o motivo primario e secundario. A lista de motivos elencadas no formulario ndo
contemplou o maior numero respondentes que optaram por “outros”, com 47,06% de
ocorréncias no motivo primario e 40% no motivo secundario. Em segundo lugar, o “atraso” foi
motivado por questdes financeiras, aparecendo 14,71% das vezes como motivo primario e 12%
das vezes como motivo secundario, em terceiro lugar entra-se a opcao horarios de atividades
inadequados, com 2,94% dos aparecimentos como motivo primario, mas com 20% dos
aparecimentos como motivo secundario, em quarto lugar tém-se os compromissos profissionais
com 11,76% dos aparecimentos como motivo primario e 4% de aparecimento como motivo
secundario, em quinto tém-se problemas entre aluno/a e professor/a que aparece em 2,94% das
respostas como motivo primario e em 8% das respostas como motivo secundario e, por fim,
eles/as apontam o volume de atividades e contetudo que teve 8,82% dos aparecimentos como
motivos primario e 4% dos aparecimentos como motivo secundario. Sabe-se que os reflexos do
EARTE na formacdo dos/as estudantes se fazem presentes ainda hoje, havendo um grupo que
optou por nao realizar estagios de modo remoto durante a pandemia e esta em vias de concluir
0 curso entre os semestres de 2024/2 e 2025/1. Supde-se que o motivo “outros” foi apontado
exatamente por este grupo de aproximadamente 50 estudantes.

Né&o obstante, apareceram alguns outros motivos, contudo com a frequéncia reduzida de
apenas 2,94% de aparecimento, seja como motivo primario como dificuldade de integracdo
académica, dificuldade em disciplinas de inicio de curso e trancamento, seja como motivo
secundario como desmotivacdo com as disciplinas, estagio durante o curso e problemas de
salde.

Por fim, a quantidade de pessoas que trancou o curso em algum momento foi de 13,16%
contra 84,84% que ndo trancaram. Dos que trancaram, 0os motivos pelos quais estes o fizeram
foram: a pandemia (40%), duvidas em relacdo a escolha do curso (20%), questbes pessoais
(20%) e rotina estressante (20%). Sendo assim, percebe-se que sdo variados 0s motivos para o
trancamento.

E possivel visualizar os dados citados nos graficos que estio no apéndice B.
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3.2.2 Organizacdo didatico-pedagbgica

Para avaliar a organizacdo didatico-pedagogica foram feitas duas perguntas aos/as
estudantes, com afirmacdes que poderiam ser classificadas pelos respondentes com concordo
totalmente, concordo parcialmente, nem concordo nem discordo, discordo parcialmente,
discordo totalmente e n&o sei avaliar.

Na primeira questdo, para a afirma¢do “As metodologias de ensino utilizadas no curso
desafiam vocé a aprofundar conhecimentos e desenvolver competéncias reflexivas e criticas”,
a maioria concordou totalmente ou parcialmente com a afirmacéao, tendo 43,10% e 44,83%,
respectivamente, contra 1,72% em ndo concordo e nem discordo, 6,90% em discordo
parcialmente e 3,45% em discordo totalmente.

Na segunda afirmagdo, “o curso propicia experiéncias de aprendizagem inovadoras”,
concordo totalmente teve 34,48% das respostas e concordo parcialmente teve 36,21%. Porém,
é importante chamar a atencdo as respostas discordantes desta afirmagdo como, ndo concorda e
nem discorda com 12,07% das respostas e 17,24% das respostas igualmente divididas entre
discordo parcialmente e discordo totalmente, somando 17,24% das pessoas que avaliam que o
curso ndo oferece oportunidades de aprendizado que sejam inovadoras.

Na terceira afirmagdo, “o curso possibilita aumentar sua capacidade de reflexdo e
argumentacao”, 68,97% das pessoas responderam que concordam totalmente e 25,86%
concordam parcialmente, 0 que parece estar em consonancia com o projeto pedagogico do curso
que preconiza uma formacao critica e reflexiva sobre situac@es reais do trabalho, uma vez que
somente 5,17% dos/as alunos/as discordaram totalmente, como podemos observar no grafico
1.

Na quarta afirmacdo, “o curso contribui para vocé ampliar sua capacidade de
comunica¢do nas formas oral e escrita”, o indice de respostas positivas também foi elevado,
com 62,07% das respostas em concordo totalmente e 31,03% das respostas em concordo
parcialmente somando 93,10% das respostas, com as demais respostas distribuidas nas outras
opcdes ndo concordo nem discordo (1,72%), discordo parcialmente (3,45%) e discordo
totalmente (1,72%). O Curso de Psicologia Ufes prevé em seu projeto pedagdgico formas de
avaliacdo que tenham carater dissertativo (provas, trabalhos escritos como artigos,
monografias...) e seminarios grupais com a apresentacdo argumentativa, entendendo-se que a
capacidade de comunicacdo, trabalho em equipe e escrita sdo imprescindiveis ao exercicio

profissional.
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Na quinta afirmagdo, “o curso oferece condigdes para os estudantes participarem de
eventos internos e/ou externos a instituicao” houve distribuicdo mais equitativa entre as opgoes:
25,93% das respostas foi em concordo total e 29,63% em concordo parcialmente, contra
16,67% pessoas que nao sabiam se concordavam ou discordavam, 18,52% que discordam
parcialmente e 9,26% que discordam totalmente. Neste sentido, a soma dos demais é de 44,45%
das respostas, sendo muito préximo as opinifes positivas com 55,56% das respostas. O fato de
0 curso ter suas aulas distribuidas em dois turnos com carga horaria por semestre extensa
certamente tem impacto nesta questao.

Além disso, pode-se, a partir da questdo supracitada, inferir a existéncia de mais dois
aspectos: a diminuicdo/corte nos ultimos anos de verba destinada ao auxilio para estudantes
participarem de eventos cientificos (passagem, diarias) em funcdo do contingenciamento de
despesas imposto pelo governo federal; e, 0 desconhecimento por parte de grande parte dos/as
estudantes sobre como acessar esse beneficio, o que deve estar no plano de a¢do da coordenacao
para 0s proximos semestres.

Na sexta afirmacdo, “o curso favorece a articulacio do conhecimento tedrico com
atividades praticas” obteve-se 21,05% das respostas em concordo totalmente e 50,88% das
respostas em concordo parcialmente. Porém, 8,77% dos estudantes ndo concordam e nem
discordam, 12,28% discordam parcialmente e 7,02% discordam totalmente, somando 28,07%.
Espera-se que, a partir do proximo Projeto Pedagdgico de Curso a ser implantado em 2026,
com a curricularizacdo da extensdo e aumento da CH de estagios, os/as estudantes tenham
possibilidade de mais atividades préaticas, diminuindo a percepcdo de que ela é insuficiente.

Na sétima afirmagdo, “o curso propicia acesso a conhecimentos atualizados e/ou
contemporaneos em sua area de formagdo”, concordo totalmente e parcialmente obtiveram a
mesma porcentagem de 36,36% das respostas, somando 72,72 contra 5,45% dos/as estudantes
gue nem concordam e nem discordam, 10,91% que discordam parcialmente e 10,91% que
discordo completamente, somando 21,82%

Na oitava afirmacao, “o estagio supervisionado proporciona experiéncias diversificadas
para a sua formag¢do”, concordo parcialmente obteve 65,79% e concordo totalmente 23,68%,
sendo a avaliagdo positiva em sua maioria, contra apenas 7,89% dos/as alunos/as néo
concordando e nem discordando e 2,63% discordando totalmente. Apesar de haver entre
discentes e docentes a percepc¢édo de que € preciso ampliar as atividades praticas no curso, 0s

projetos de estdgio, tanto Basico quanto Especifico, tém garantido uma formacdo bastante
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diversificada aos estudantes com cenarios de pratica dos mais variados como escolas, projetos
sociais, Unidades Basicas de Saude, Hospitais, Centros de Atencdo Psicossocial, Presidios,
Nucleo de Psicologia Aplicada, Movimentos Sociais e Comunitarios dos mais diversos,
Instituicdes de Acolhimento a criancas e adolescentes, Forcas Militares, entre outros.

Na nona afirmacdo, “os estudantes participam de avaliagdes periddicas do curso
(disciplinas, atuag¢do dos professores, infraestrutura)” concordo parcialmente e concordo
totalmente se mantiveram com respostas proximas sendo 31,91% e 34,04%, respectivamente.
As demais op¢bes somam 34,04% das respostas, sendo 8,51% nem concordo nem discordo,
14,89% discordo parcialmente e 10,64% discordo totalmente. Essa maior dispersédo das
respostas aponta para o fato de que provavelmente os/as estudantes ndo participam efetividade
desse direito, porque talvez nem saibam desta possibilidade prevista no PPC e no calendéario
académico. Neste sentido, a coordenacao passara a enviar pelo portal do estudante um e-mail
institucional de aviso em relacdo aos periodos de avaliacdo dos/as professores/as e demais
atividades auto avaliativas do curso. Entretanto, sabe-se da dificuldade em engajar a
comunidade discente das atividades de autoavaliacdo, identificada pelo baixo ndmero de
respondentes desta pesquisa, apesar dos inumeros e-mails de convite enviados pela
coordenacao do colegiado.

Por fim, na décima afirmag¢do “Sdo oferecidas oportunidades para os estudantes
superarem dificuldades relacionadas ao processo de formagao” as respostas de cunho positivo
ndo se mantiveram em alta como aconteceu nas demais até aqui citadas, sendo que 12,50% dos
respondentes concordaram totalmente e 21,43% concordaram parcialmente, somando apenas
33,93% das respostas, contra 23,21% que disseram nem concordar e nem discordar, 26,79%
que discordaram parcialmente e 16,07% que discordaram totalmente somando agora 42,86%
das respostas. Esses dados evidenciam necessidade de que NDE e Departamentos identifiqguem
do que se tratam estas dificuldades e construam modos de enfrenta-las. O grafico 1 apresenta

as questdes até aqui discutidas:

Quanto a organizacao didatico-pedagogica do seu curso, avalie as afirmativas:

As metodologias de ensino utilizadas no curso desafiam
vocé a aprofundar conhecimentos e desenvolver competé...
O curso propicia experiéncias de aprendizagem
inovadoras.

O curso possibilita aumentar sua capacidade de reflexio e
argumentaco.

O curso contribui para vocé ampliar sua capacidade de
comunicacdo nas formas oral e escrita.

O curso oferece condicdes para os estudantes participarem
de eventos internos e/ou externos a instituicéo.

O curso favorece a articulacio do conhecimento tedrico
com atividades praticas.

O curso propicia acesso a conhecimentos atualizados e/ou
contemporaneos em sua drea de formacdo.

0 estagio supervisionado proporciona experiéncias
diversificadas para a sua formacéo.

Os estudantes participam de avaliacdes periodicas do
curso (disciplinas, atuacéo dos professores, infraestrutur...
Séo oferecidas oportunidades para os estudantes
superarem dificuldades relacionadas ao processo de for...
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Ainda nesse mesmo tdépico a segunda pergunta busca identificar questbes acerca da
organizacao didatico-pedagogica do curso. Para a primeira afirmativa, “os contetidos abordados
nas disciplinas do curso favorecem sua atuagcdo em estagios ou em atividades de iniciacéo
profissional”, 28% das pessoas concordam totalmente e 52% concordam parcialmente com a
afirmativa, diferente da soma dos 2% que nem concordam e nem discordam, 8% que discordam
parcialmente e 10% discordam totalmente.

A segunda afirmativa, “o curso contribui para o desenvolvimento da sua consciéncia
¢ética para o exercicio profissional”, mostra quase que um consenso, uma vez que 72,73%
concordam totalmente e 20% concordam parcialmente com a afirmativa, contra apenas 7,28%
que escolheram as demais categorias. Este resultado sinaliza algo importante para o curso: que
a formacdo ética deve ser transversal a todos os contetidos e disciplinas, ndo sendo circunscrita
a uma Unica disciplina.

Na terceira afirmativa, “no curso vocé tem oportunidade de aprender a trabalhar em
equipe”, também mostrou uma boa avaliagdo com 59,26% das avaliagdes em concordo
totalmente e 29,63% em concordo parcialmente, contra apenas 7,41% na categoria nem
concordo e nem discordo, 1,85% em discordo parcialmente e 0s mesmo 1,85% em discordo
totalmente.

Da mesma forma que a segunda afirmativa, a quarta “o curso promove o
desenvolvimento da sua capacidade de pensar criticamente, analisar e refletir sobre solucdes
para problemas da sociedade”, mostrou que existe quase que um consenso, visto que 80% das
pessoas concordam totalmente e 12,73% pessoas concordam parcialmente. Estas trés ultimas
afirmacdes indicam que, na percepcdo dos/as estudantes, o curso tem alcancado o objetivo de
formar profissionais criticos, reflexivos e capazes de trabalhar em equipe, conforme previsto
no PPC.

Na sexta afirmativa “o curso contribui para o desenvolvimento da sua capacidade de
aprender e atualizar-se permanentemente”, os/as alunos/as se dispersaram um pouco mais,
porém ainda assim as opg¢des mais positivas como concordo totalmente obteve 53,70% das

respostas e concordo parcialmente obteve 33,33%, 0 que demonstra que, na percep¢do dos
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respondentes, o curso tem contribuido para o desenvolvimento da capacidade de atualizar-se e
estudar continuamente, conforme também previsto no PPC.

Nas sétima e oitava afirmativas, “sdo oferecidas oportunidades para os estudantes
participarem de programas, projetos ou atividades de extensdo universitaria” e “sdo oferecidas
oportunidades para os/as estudantes participarem de projetos de iniciacdo cientifica e de
atividades que estimulem a investigacdo académica” respectivamente, obteve-Se porcentagem
bem aproximada quando somadas concordo totalmente e parcialmente, sendo a soma 87,27%
e 88,89%, respectivamente. Sendo que concordo totalmente obteve a maioria das avaliagdes em
ambas. Sabe-se que o curso de Psicologia Ufes tem tradicdo na realizacdo de projetos de
extensdo (contando atualmente com 27 projetos) e estudantes envolvidos/as nos diferentes
grupos de pesquisa ligados aos dois programas de pds-graduacdo do curso.

Por fim, na ultima afirmativa, “as atividades praticas sdo suficientes para relacionar os
conteudos do curso com a pratica, contribuindo para sua formagao profissional”, identificou-se
que 16,67% dos alunos colocaram concordo totalmente e 33,33% concordo parcialmente,
contra 8,33% que ndo concordam e nem discordam, 25% que discordam parcialmente e 16,67%
que discordam totalmente. Este resultado, pode evidenciar possiveis questdes/dificuldades nas
atividades préticas do curso, uma vez que 50% das respostas foram de cunho positivo, porém
41,67% discordam de alguma maneira, dessa forma percebe-se que a ligacdo entre a teoria e a
pratica tem estado um pouco fragilizada e seja necessaria uma melhor aproximacéo entre elas.

E possivel visualizar esses dados no grafico 2 abaixo.

Quanto as oportunidades de ampliacao da formacao académica e profissional do seu curso, avalie as

afirmativas:
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Conclui-se a partir das respostas que, em sua maioria, as afirmativas receberam boas
avaliacdes dos/as estudantes, mas que as avaliagcdes negativas aos itens do questionario devem

ser cuidadosamente avaliadas no processo de reflexao e construcdo do novo PPC.

3.2.3 Corpo docente e tutorial

Na terceira pergunta, foram colocadas nove afirmativas que buscavam entender um
pouco mais da percepcdo dos/as estudantes em relacdo ao corpo docente da instituicdo. A
primeira afirmativa buscou compreender se as relacbes docente-estudante ao longo do curso
estimulam o estudo e aprendizado. Para esta afirmativa, a maioria respondeu que concordava
total e parcialmente, com 22,92% e 47,92%, respectivamente. Todavia, a soma de discordo total
e parcialmente foi de 25% das respostas, indicando que ha uma parcela de estudantes
encontrando alguma dificuldade em se relacionar com os/as professores/as, algo que deve ser
mais bem compreendido.

A segunda afirmativa buscou compreender se os planos de ensino apresentados pelos/as
professores/as contribuem para o desenvolvimento das atividades académicas e para seus
estudos. A maior parte respondeu que sim ajuda, com 37,50% dos/as alunos/as votantes na
afirmacéo concordo totalmente e 31,25% no concordo parcialmente. Entretanto, 14,58% nem
concordam e nem discordam, 12,50% discordam parcialmente e 4,17% discordam totalmente.

Na terceira afirmativa, obteve-se resultado similar ao anterior quando afirmado que as
referéncias bibliograficas indicadas pelos/as professores/as nos planos de ensino contribuem
para seus estudos e processo de aprendizagem, tendo um total de 77,08% estudantes respondido
que concordavam total e parcialmente (37,50% concordam totalmente e 39,58% concordam
parcialmente), evidenciando que grande parte dos/as estudantes entendem que o0 textos
referéncia das disciplinas tém contribuido para o processo formativo e aprendizado. Todavia,
ja é objeto de discussdo no NDE e colegiado, bem como junto ao corpo discente, a necessidade
de inclusdo no PPC de textos com epistemologias outras que ndo as eurocéntricas nas
disciplinas obrigatorias, por exemplo.

A quarta afirmativa buscou entender se a coordenagdo do curso esta disponivel para
orientacdo académica dos estudantes. Do total de respostas validas, 46,51% indicaram que
concordam totalmente e 37,21% concordam parcialmente, ao passo que 9,3% disseram nao
concordar total ou parcialmente. Aos demais 6,98% que ndo souberam informar ao certo,

provavelmente por ndo terem precisado ainda ter contato com a coordenagdo. A coordenagéao
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do colegiado tem como uma de suas atribuicOes atender e auxiliar estudantes nas mais diferentes
demandas, podendo fazé-lo por meio eletronico (e-mail) ou presencialmente nos horérios
disponiveis para tal.

Na quinta afirmativa que dizia “os professores apresentam disponibilidade para atender
os estudantes fora do horario das aulas”, 31,11% das pessoas concordam totalmente, 31,11%
concordam parcialmente. Ainda 22,22% das pessoas ndo concordam e nem discordam,
dispersando mais as respostas, juntamente com 8,89% que discordam parcialmente e 6,67%
que discorda totalmente. De qualquer forma, uma parte expressiva dos/as estudantes avalia que
os/as professores demonstraram disponibilidade para atendé-los/as fora de sala de aula.

Na sexta afirmativa, buscou-se entender se os/as professores demonstram dominio dos
contetdos abordados nas disciplinas. A maioria dos/as estudantes concorda, uma vez que 50%
concordam totalmente e 35,42% concordam parcialmente, mostrando que o corpo docente é
visto em sua maioria como qualificado para ministrar as aulas, contra apenas 10,41% dos/as
alunos/as que discordam total e parcialmente. Neste sentido, reconhece-se um dos muitos
diferenciais das instituicdes publicas de ensino do pais: corpo docente qualificado, com
possibilidade de constante atualizacdo por meio de pesquisas e formacéo continuada.

A sétima afirmacéo, tinha como intuito identificar se os/as docentes utilizam tecnologias
da informacdo e comunicacdo (TICs) como estratégia de ensino (projetor multimidia,
laboratério de informéatica, ambiente virtual de aprendizagem), garantindo o acesso aos
materiais ou recursos didaticos com acessibilidade digital e comunicacional. Os/as estudantes,
em sua maioria, concordam totalmente com 42,55% das respostas, tendo também 27,66% para
concordo parcialmente, 14,89% para nem concordam e nem discordam, 10,64% para discordam
parcialmente e 4,26% que discordam totalmente, o que pode demonstrar a procura dos/as
professores em promover a acessibilidade dos/as alunos/as.

Todavia, vale salientar que duas das pessoas que discordam parcialmente da afirmacao
sdo pessoas que no perfil dos/as respondentes colocaram que possuem algum tipo de
deficiéncia, sendo elas neurodivergentes. Nessa perspectiva, € importante se atentar a isso
também e continuar a fortalecer entre os/as docentes a necessidade de adaptacdo de suas
metodologias de ensino de acordo com as necessidades especificas dos/as estudantes,
garantindo acesso integral a todo contetdo e aprendizagem.

Na oitava afirmacdo buscou-se saber se as avaliacbes da aprendizagem realizadas

durante o curso sdo compativeis com os contetdos ou temas trabalhados pelos/as docentes e 0
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resultado foi positivo, ja que 48,94% das pessoas concordaram totalmente e 36,17% das pessoas
concordaram parcialmente, mostrando que 85,11% dos respondentes tém uma opinido positiva
em relacdo as avaliacdes, contra apenas 8,52% das pessoas que discordaram total ou
parcialmente. Para melhor visualizacdo dos resultados, é possivel vé-los condensados no

grafico 3 a seguir.

Quanto ao corpo docente e tutorial do seu curso, avalie as afirmativas:

As relacdes professor-aluno ao longo do curso estimulam vocé
a estudar e aprender.

o
6,98% EL 465%

6,67%

Os planos de ensino apresentados pelos professores
contribuem para o desenvolvimento das atividades académi...

As referéncias bibliograficas indicadas pelos professores nos
planos de ensino contribuem para seus estudos e aprendizag...

A coordenacao do curso esta disponivel para orientacao
académica dos estudantes.

Os professores apresentam disponibilidade para atender os

estudantes fora do horario das aulas. 222

Os professores demonstram dominio dos contefidos oo
abordados nas disciplinas. m - 208%
Os professores utilizam tecnologias da informacéo e 1489% - 426%
comunicacéo (TICs) como estratégia de ensino (projetor mu... i
As avaliacdes da aprendizagem realizadas durante o curso sdo 6.38% PP 1262
compativeis com os contetidos ou temas trabalhados pelos p... m - 426

Os tutores demonstram dominio do contetido, dos recursos e
materiais didaticos e auxiliam os estudantes durante o curso.

B Concordo totalmente W Concordo parcialmente Nio concordo nem discordo [l Discordo parcialmente [l Discordo totalmente

3.2.4 Infraestrutura

Em busca de entender a opinido dos/as estudantes em relacdo a infraestrutura da
instituicdo foram feitas perguntas que poderiam ter como resposta concordo totalmente,
concordo parcialmente, nem concordo e nem discordo, discordo parcialmente, discordo
totalmente e n&o sei avaliar.

A primeira afirmativa buscou compreender se a instituicdo dispée de quantidade
suficiente de funcionarios/as para o apoio administrativo e académico. Das 39 respostas validas,
as respostas tanto positivas quanto negativas ficaram muito proximas, uma vez que 10,26% das
pessoas concordaram totalmente, 48,72% concordaram parcialmente, contudo 28,21%
discordaram parcialmente e 12,82% discordaram totalmente. Identificou-se que ndo ha
consenso em relacdo a esta afirmacdo. Sabe-se que ha anos a universidade vem sofrendo
continuos processos de sucateamento, com numero insuficiente de técnicos/as administrativos
para atender a todas as demandas, o0 que néo passa despercebido pelos/as estudantes.

Na segunda afirmacao procurou saber se o curso disponibiliza monitores para auxiliar

0s estudantes e 21,74% dos estudantes concordam totalmente com essa afirmacéo e 30,43%
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concordam parcialmente, contra 28,26% que discordam parcialmente e 8,70% que discordam
totalmente em relacdo a afirmativa. Os valores proximos, quando somados, podem evidenciar
a necessidade de mais bolsas de monitoria para ampliacdo da oferta desta estratégia pedagdgica
aos/as estudantes em diferentes disciplinas. Hoje o curso conta com monitores nas disciplinas
de estatistica, anatomia, introducdo a psicologia, €tica e algumas outras conforme cada
semestre, 0 que pode ser insuficiente.

A terceira afirmacdo procurou entender se 0s equipamentos e materiais disponiveis para
as aulas praticas sdo adequados para a quantidade de estudantes. 21,05% dos/as alunos/as
concordavam total e 21,05% concordam parcialmente, jA as pessoas que discordavam
totalmente foi de 18,42% e 15,79% discordam parcialmente, indicando uma fragilidade do
curso, uma vez gque 23,68% nao sabiam se concordavam ou discordavam.

A quarta afirmativa buscou conhecer a opinido dos/as estudantes referente a biblioteca
como, por exemplo, se ela dispde das referéncias bibliogréaficas que os/as estudantes
necessitam. Em sua maioria 0s/as estudantes acreditam que tem, sendo que 25,64% colocaram
gue concordam totalmente e 38,46% colocaram que concordam parcialmente, contra 15,38%
que discordam parcialmente e 7,69% que discordam totalmente. Vale dizer que, 12,82% nem
concordam e nem discordam, o que pode ser um dado a levar em consideracdo para incentivar
mais o uso da biblioteca e de seu acervo, tanto fisico quanto digital.

Na quinta afirmacédo, sobre a existéncia de biblioteca virtual, identificou-se o maior
consenso das perguntas, tendo 58,54% das pessoas concordando totalmente e 29,27%
concordando parcialmente, contra 7,32% que nem concordam e nem discordam e 4,88% que
discordam totalmente, indicando que a maioria dos/as respondentes concorda que a instituicdo
possui biblioteca virtual e garante o acesso a obras disponiveis em acervos virtuais. Para acessar

de forma condensada os dados citados, segue-se o gréafico 4:

Quanto a infraestrutura e instalacoes fisicas do seu curso, avalie as afirmativas:

A instituicdo dispde de quantidade
suficiente de funcionarios para o apoio
administrativo e académico.

O carso disponibiliza monitores ou
tutores para auxiliar os estudantes.
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Diferente das perguntas anteriores, a partir da quinta pergunta a escala de classificagcéo
da afirmacdo muda para (6timo, bom, regular, ruim, péssimo e ndo sabe avaliar). Nesse sentido,
a quinta pergunta buscou entender como os/as estudantes avaliam as salas de aula que eles/as
utilizam no curso, considerando alguns atributos. O primeiro deles foi a qualidade das
instalagBes (mobiliério, piso, climatizacdo, iluminagdo), em que a maioria das respostas se
concentrou em regular, ruim e péssimo, sendo 36,17%, 31,91% e 14,89% respectivamente,
contra apenas 2,13% das respostas em 6timo e 14,89% no bom. Esse resultado evidencia uma
critica dos/as estudantes em relacdo a qualidade e bem-estar nas salas de aula, algo que ja ha
alguns anos vem sendo objeto de reivindicacdo no curso e em toda a universidade: a reforma
de espacos fisicos, a melhoria de instalagdes com ar-condicionado, banheiros adaptados, entre
outros. Entretanto, reconhece-se que o sucateamento a que tém sido submetidas as instituicdes
nos Gltimos anos, com corte de verbas, dificulta a melhoria e conservag&o, incluindo a limpeza
das salas de aula.

O segundo atributo foi a acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, em que as respostas se centralizaram em ruim com 48,89% e péssimo com 40%,
mostrando a insatisfacdo dos/as estudantes em relagdo ao mesmo, real¢cando a necessidade de
tornar o curso mais acessivel do ponto de vista arquitetbnico. Neste ponto, vale destacar que 0
movimento estudantil do curso conseguiu que no ano de 2023 fosse realizada uma ampla
reforma dos banheiros masculinos e femininos do CEMUNI VI, prédio este destinado a
Psicologia. Apd6s meses de fechamento/isolamento deste banheiro pelos/as estudantes,
finalmente a universidade realizou a reforma e a criagdo dos banheiros para pessoas com
deficiéncia (PcDs). Entretanto, para além das mudangas arquitetdnicas, sabe-se que é preciso
avancgar como curso e sociedade na superacao de barreiras atitudinais que impdem limitacoes a
pessoas com diferentes deficiéncias, como préaticas pedagogicas e discursos capacitivos e
excludentes. Estes temas tém sido alvo de debates em programacg6es do curso e a coordenacgéo
tem procurado identificar junto aos/as estudantes como essas barreiras podem ser enfrentadas
com a ajuda do colegiado.

A terceira afirmativa referia-se a limpeza e conservagdo dos espacos. As respostas se
dispersaram entre as categorias, tendo 6,38% em 6timo, 23,40% em bom, 36,17% em regular,
19,15% em ruim e 14,89% em péssimo, como pode ser visto no grafico 5 abaixo.
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Como vocé avalia as salas de aula que vocé utiliza no curso, considerando os seguintes atributos:

Qualidade das instala¢des (mobiliario, piso, climatizaco, 2560
iluminacao). CB L)
A acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou (=00 CF R
mobilidade reduzida | yasas

Limpeza e conservagio 14,89%

£
¥

@ Otimo M Bom Regular B Ruim [ Péssimo

Reconhece-se que 0s espacos da universidade contam com limpeza aquém do necessario
em funcéo da restricdo de contratos com as empresas encarregadas, dado o contingenciamento
de recursos, sendo esta também uma pauta da luta de docentes e discentes.

Na sexta pergunta relativa a infraestrutura da instituicdo, os/as estudantes avaliaram os
laboratdrios de formacdo basica e especifica do curso considerando alguns atributos. O primeiro
deles sdo os equipamentos, onde 7,89% dos/as estudantes consideram 6&timos, 31,58%
consideram bons, 26,32% consideram regulares, 23,68% consideram ruins e 10,53%
consideram péssimos.

O segundo atributo explorou entender sobre o mobiliario, piso, climatizacdo,
iluminacdo, em que 12,82% dos/as estudantes consideraram 6timos, 28,21% consideram bons,
33,33% consideram regulares, 17,95% consideram ruins e 7,69% péssimos. Nesse sentido,
percebemos que a maioria tem uma opinido positiva, porém ndo fica muito a frente das opinides
gue avaliam negativamente esses laboratorios.

O terceiro atributo foi limpeza e conservacdo que ndo recebeu opiniées muito positivas
centralizando suas respostas em regular com 19,44%, em ruim com 38,89% das respostas e em
péssimo com 36,11% das respostas. Levando em consideracdo a maioria, os/as alunos/as
sentem que a instituicdo ndo tem uma boa limpeza e conservacdo do ambiente de uso comum,
o0 que € reflexo do nimero insuficiente de trabalhadores terceirizados/as para este fim, fruto da
austeridade fiscal dos Gltimos anos.

No quarto atributo buscou capturar a opinido dos/as estudantes em relacdo a

acessibilidade para pessoas com deficiéncia (PcD) ou mobilidade reduzida (PcMR). Nesta



afirmativa ndo tiveram muitas respostas, sendo apenas 2 respostas validas, subdivididas entre
regular e pessimo. Como informado anteriormente, recentemente os banheiros do prédio do
curso foram reformados, tornando-se acessiveis, mas ha muitos outros espacos da universidade
em que o direito de acesso ndo esta devidamente garantido a pessoas com deficiéncias fisicas e
motoras.

Podemos observar os dados citados no gréfico 6 abaixo.

Como vocé avalia os laboratorios de formacao basica e especifica que vocé utiliza no curso considerando os
seguintes atributos:
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3.2.5 Consideracdes finais

Ao fim do questionério foi deixado um espaco aberto para que os/as estudantes fizessem
comentarios gerais. Dos 70 respondentes, somente 19 fizeram registro de alguma percepcéo, o
que sera apresentado brevemente.

Na percepc¢do de alguns dos/as respondentes, alguns professores/as ndo se atém aos
conteddos programaticos das disciplinas, debatendo assuntos de seu interesse sem considerar a
ementa proposta para disciplina prevista no PPC. Para eles/as, temas importantes a pratica
psicolégica ainda ndo estdo contemplados na formagdo, tais como suicidio, ansiedade e
depressdo, questdes do Codigo de Etica do Psicélogo (que é debatido do ponto de vista
filoséfico, mas pouco do ponto de vista da pratica/exercicio profissional), a politica nacional de
assisténcia social, psicodiagnostico, atuacdo na area de recursos humanos e psicologia
organizacional, entre outros. Isso da a alguns dos respondentes a sensacdo de ndo estarem
devidamente preparados/as para 0 campo de trabalho na atualidade.
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Foi registrada também a necessidade e a importancia de que o PPC contemple autores/as
de grupos minoritarios e epistemologias outras que ndo somente as dominantes (como
eurocentradas e estadunidenses, por exemplo), trazendo referéncias tedricas que abordem
questdes de raca, diversidade de género e acessibilidade como temas transversais e nao pontuais
em algumas disciplinas. Neste sentido, sugerem que estes conteldos sejam contemplados em
disciplinas obrigatdrias e ndo somente em optativas, sendo restrito ao interesse especifico de
alguns grupos de estudantes, mas sim objeto de anélise de todos, com atualizacao do curriculo.

Alguns comentéarios fazem mencao a fragilidades na organizagédo dos estagios do curso.
Para eles, as praticas iniciam-se tardiamente e a carga horaria prevista no PPC é pequena, o que
leva estudantes a cumprirem mais do que o obrigatério sem que isso seja efetivamente
considerado. Neste sentido, apontam para a possibilidade de reorganizacao da grade curricular,
com diminuicdo das optativas, atualmente 16, para aumentar a CH de estagios de modo que
estejam por mais tempo inseridos nos campos com vinculagdo aos servicos e usuarios. Ainda
em relacdo aos estagios, comparece a necessidade de organizacdo prévia ao inicio do semestre
(contato com campo, organiza¢do de documentacdo...) de modo que os dias letivos dedicados
a tal atividade sejam mais bem aproveitados.

Algumas matérias sdo apontadas pelos/as respondentes como “redundante, massiva,
desinteressante ¢ desmotivadora”, com conteudo que se sobrepdem ao longo da cadeia das
disciplinas; outras com carater de memorizacdo sem articulacdo com a préatica profissional. Para
alguns, hé ainda discussdes e contetidos com “teorias defasadas e anticientificas”.

Por fim, foram registrados alguns comentarios em relacdo ao curso ser integral, o que
dificulta a permanéncia e conclusao de estudantes de camadas populares ja que estes precisam
trabalhar para se sustentar e se manter no curso. “E preciso pensar em um curso de psicologia
que ndo seja elitista”, declara uma estudante. O horario extenso do curso acaba também por
dificultar a participacdo em eventos cientificos externos, estagios nao obrigatdrios, projetos de
extensdo, entre outros.

Pensando na questdo do horario, alguns/as estudantes sugerem tornar o curso integrado
tarde/noite ou organizar melhor a grade de horéario centralizando as matérias obrigatérias em
um sé turno como de manhd, por exemplo, permitindo que seja mais facil a organizagdo para

demais atividades.
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Para além das criticas pertinentes e importantes ao curso, houve também registro de
comentarios que enfatizam o quanto o curso é capaz de fomentar uma formacéo critica,

reflexiva, com professores comprometidos e empenhados.

4. SUGESTOES DE MELHORIAS PARA O DESENVOLVIMENTO DO CURSO

O processo de autoavaliagcdo deve ser um instrumento de gestdo e de acdo académico-
administrativa de melhoria institucional, cujos resultados devem ser apropriados por todos 0s
atores envolvidos, a saber, estudantes, docentes, técnicos/as e dire¢do do Centro de Ensino. Em
funcdo disso, serdo definidas propostas de aces para o desenvolvimento do Curso de

Psicologia:

4.1 ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

e Discussdo com o NDE, gue neste momento esta a elaborar proposta de novo PPC, dos
resultados desta avaliacdo no que se refere a CH de estagios, ao contetdo de disciplinas
de cadeia (sobreposicéao) e a inclusdo de temética importantes como aquelas ligadas as
Politicas Publicas de Ass. Social, racismo, capacitismo, etarismo, sexismo, misoginia,
emergéncias e desastres, inclusao/exclusao, psicodiagnoéstico, suicidio, entre outros.

e Sugerir ao NDE na composicao da nova grade curricular a avaliacdo das disciplinas do
primeiro periodo, apontado como sendo momento critico de adaptacdo a vida
universitaria.

e Discussdao com o NDE da CH dedicada as disciplinas optativas do curso, considerando
que parte dela poderia ser convertida em atividades de estagio.

e Sugerir a conversdo de disciplinas atualmente optativas, como Politicas Publicas de A.
Social e Politicas de Satde Mental, em obrigatorias.

e Promover mudanga nas ementas e na cultura do curso afim de que mais autores
negros/as, indigenas, Igbtgia+, mulheres e com deficiéncia sejam inseridos como
referéncia na formacdo, conferindo representatividade em relagcdo aos/as alunos/as
destas minorias politicamente representativas;

e Considerar as questdes ligadas a permanéncia e conclusdo do curso na elaboracdo do
novo curriculo, dado que o horario integral dificulta o acesso e permanéncia de

estudantes de camadas sociais populares.
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4.2 CORPO DOCENTE

e Fomentar a participacdo do corpo docente das formacdes ja oferecidas pelo CCHN e
propor espacos de reflexdo e debate sobre temas importantes a préatica pedagogica no
ambito do curso como decolonial, antirracista, enfrentamento de violéncias, entre

outros.

4.3 INFRAESTRUTURA

e Como se sabe, a infraestrutura da universidade esta sob a governanga dos centros de
ensino e da superintendéncia de infraestrutura. Ainda assim, o colegiado pretende
ampliar o dialogo com o corpo docente e discente de modo a identificar e encaminhar

as necessidades fisicas e de manutengdo aos setores responsaveis.

Considerac0es Finais

Apesar do nimero de respondentes representar cerca de 20% dos/as estudantes do curso,
considera-se que este relatérios traz importantes apontamentos sobre acerca do funcionamento

do curso e da necessidade de revisao de alguns de seus aspectos.
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7. APENDICES

APENDICE A - ENQUETE DA PESQUISA COM ESTUDANTES

Autoavaliagéo Institucional: ano base 2023

Como explicado no quadro 3 a enquete € dividida em algumas dimensdes e as perguntas serdo
ilustradas neste apéndice de acordo com suas respectivas dimensoes.

Perfil dos estudantes:

1- Qual seu género?

2- Como vocé classifica sua cor ou raca?

3- Vocé possui alguma dificuldade de aprendizagem ou deficiéncia?

4- Qual 0 ano de ingresso na UFES?

5- Vocé recebe algum auxilio permanéncia?

6- Possui algum tipo de Bolsa?

7- Participa de algum projeto de extenséo?

8- Participa de algum projeto de pesquisa?

9 - Vocé teve oportunidade de aprender um idioma estrangeiro na instituicdo?
10- Qual o principal motivo para vocé ter escolhido este curso?

11- Vocé participa ou participou de programas e/ ou atividades curriculares no exterior?
12- Vocé conseguird integralizar o curso no tempo previsto na matriz curricular?
13- Qual o principal motivo?

14- Se houve, marque também um motivo secundario

15 - VVocé ja trancou ou deseja trancar o seu curso?

16- Qual o principal motivo?
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Organizacao didético - pedagogico:

1- Quanto a organizacao didatico-pedagdgica do seu curso, avalie as afirmativas. (Classificando

as mesmas entre concordo totalmente, concordo parcialmente, ndo concordo nem discordo,

discordo parcialmente, discordo totalmente e néo sei avaliar):

As metodologias de ensino utilizadas no curso desafiam vocé a aprofundar
conhecimentos e desenvolver competéncias reflexivas e criticas;

O curso propicia experiéncias de aprendizagem inovadoras;

O curso possibilita aumentar sua capacidade de reflexdo e argumentacéo;

O curso contribui para vocé ampliar sua capacidade de comunicagdo nas formas oral e
escrita;

O curso oferece condicdes para os estudantes participarem de eventos internos e/ou
externos a instituicéo;

O curso favorece a articulagcdo do conhecimento tedrico com atividades praticas;

O curso propicia acesso a conhecimentos atualizados e/ou contemporaneos em sua area
de formacdo;

O estagio supervisionado proporciona experiéncias diversificadas para a sua formacéo;
Os estudantes participam de avaliacdes periodicas do curso (disciplinas, atuacdo dos
professores, infraestrutura);

Sdo oferecidas oportunidades para os estudantes superarem dificuldades relacionadas
ao processo de formagéo.;

2- Quanto as oportunidades de ampliacdo da formacdo académica e profissional do seu curso,

avalie as afirmativas. (Classificando as mesmas entre concordo totalmente, concordo

parcialmente, ndo concordo nem discordo, discordo parcialmente, discordo totalmente e néo sei

avaliar):

Os conteldos abordados nas disciplinas do curso favorecem sua atuacdo em estagios ou
em atividades de iniciagéo profissional;

O curso contribui para o desenvolvimento da sua consciéncia ética para 0 exercicio
profissional;

No curso vocé tem oportunidade de aprender a trabalhar em equipe;

O curso promove o desenvolvimento da sua capacidade de pensar criticamente, analisar

e refletir sobre solugdes para problemas da sociedade;
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O curso contribui para o desenvolvimento da sua capacidade de aprender e atualizar-se
permanentemente;

Sédo oferecidas oportunidades para os estudantes participarem de programas, projetos ou
atividades de extens&o universitaria;

Sdo oferecidas oportunidades para os estudantes participarem de projetos de iniciacao
cientifica e de atividades que estimulem a investigacdo académica;

As atividades praticas sdo suficientes para relacionar os contetdos do curso com a

pratica, contribuindo para sua formacao profissional;

Corpo docente:

3 - Quanto ao corpo docente e tutorial do seu curso, avalie as afirmativas. (Classificando as

mesmas entre concordo totalmente, concordo parcialmente, ndo concordo nem discordo,

discordo parcialmente, discordo totalmente e ndo sei avaliar):

As relagdes professor-aluno ao longo do curso estimulam vocé a estudar e aprender;
Os planos de ensino apresentados pelos professores contribuem para o desenvolvimento
das atividades académicas e para seus estudos;

As referéncias bibliogréficas indicadas pelos indicadas pelos professores nos planos de
ensino contribuem para seus estudos e aprendizagens;

A coordenacdo do curso esta disponivel para orientagcdo académica dos estudantes;

Os professores apresentam disponibilidade para atender os estudantes fora do horéario
das aulas;

Os professores demonstram dominio dos contetdos abordados nas disciplinas;

Os professores utilizam tecnologias da informagdo e comunicagdo (TICs) como
estratégia de ensino (projetor multimidia, laboratério de informatica, ambiente virtual
de aprendizagem), garantindo 0 acesso aos materiais ou recursos didaticos com
acessibilidade digital e comunicacional;

As avaliacOes da aprendizagem realizadas durante o curso sdo compativeis com 0s

conteddos ou temas trabalhados pelos professores;
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Infraestrutura:
4- Quanto a infraestrutura e instalacbes fisicas do seu curso, avalie as afirmativas.
(Classificando as mesmas entre concordo totalmente, concordo parcialmente, ndo concordo
nem discordo, discordo parcialmente, discordo totalmente e ndo sei avaliar):
e A instituicdo dispde de quantidade suficiente de funcionarios para o apoio
administrativo e académico;
e O curso disponibiliza monitores ou tutores para auxiliar os estudantes;
e Os equipamentos e materiais disponiveis para as aulas praticas sdo adequados para a
quantidade de estudantes;
e A biblioteca dispbe das referéncias bibliograficas que os estudantes necessitam;
e A instituicdo possui biblioteca virtual e garante o acesso a obras disponiveis em acervos

virtuais;

5- Como vocé avalia as salas de aula que vocé utiliza no curso, considerando 0s seguintes
atributos. (Classificando as mesmas entre 6timo, bom, regular, péssimo, ndo sei avaliar):

e Qualidade das instalacdes (mobiliario, piso, climatizacdo, iluminacdo);

e A acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

e Limpeza e conservagio;

6- Como vocé avalia os laboratorios de formacdo basica e especifica que vocé utiliza no curso
considerando os seguintes atributos. (Classificando as mesmas entre 6timo, bom, regular,
péssimo, ndo sei avaliar):

e Equipamentos;

e Mobiliario, piso, climatizacdo, iluminacéo;

e Limpeza e conservagao;

e Acessibilidade para pessoas com deficiéncia (PcD) ou mobilidade reduzida (PcMR);

Considerac0es Finais:

1- Deixe abaixo comentarios ou sugestdes para o seu curso de graduagdo
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APENDICE B - RESULTADOS GERAIS DA ENQUETE

Tabelas para tracar o perfil dos estudantes: Tabela 2
Como voceé ]
classifica sua cor |Frequéncia |Frequéncia
Tabela 1 ouraca? Absoluta Relativa
Qual o sen Frequéncia |Frequéncia Braneca 40 52,63%
género? Absoluta Relativa Preta 6 7,89%
Feminino 53 69,74% Amarela 0 0,00%
Masculino 21 27,69% Parda 28 36.84%
Outro 1 1.32% Indigena 0 0,00%
Prefiro ndo informar 1 1.32% Qutras 9 0:00%
Total -6 100.00% Prefiro ndo informar 2 2,63%
) . Total -6 100,00%
Tabela 3 Tabela 4
Voce possui Qual o ano de
a]_guma ingresso na Frequéncia |Frequéncia
dificuldade de . UFES? Absoluta | Relativa
aprendizagem ou |Fregquéncia 2023 1 14,47%
deficiéneia? Absoluta Observacdo *

— 2022 15 19.74%
Nio 66 o2t L L4a7%

" . s 2 1 4,470
Sim, deficiéncia fisica 1 5 qui nio se deve 2020 = 10.74%
Sfm. de:lcTe:nc?a '\'.sula 0 :?]?uJ a; ;Elpi ;J;jr; 2019 W 18,42%
Sim, deficiéncia audit] 0|0 estudante pode 2018 7 9,21%
Sim, sou neurodivergg 11 ;E:Zﬁ?;‘é;?j de 2017 0oU antes 3 3_95?5
Sim, outra nio listada 1| simultansaments, Total -6 100,00%

Tabela 5 Tabela 6

Vocé recebe
= PR Possui algum tipo |Frequéncia |Frequéncia
algum alnnl_w Frequencia - de Bolsa? Absoluta Relativa
permanencia? Absoluta Observacio — P
N Nao 42 56,76%
Nenhum 52 s ouindo se deve Bolsa de iniciagdo cien 18 24.32%
Moradia 10 | somar o total e nem Bolsa de extensio. 0 0,00%
o N calenlar o % porque .
Alimentacgdo 17 | g estuda m; ppc-:lg- Bolsa de monitoria /'ty 4 5.41%
BeEancnr s 11 | 2presentar mais de Bolsa do Programa de 4 5,41%
uma alternativa :
: Y o Outro tipo de bolsa ag| 6 8.11%
Dutro tipo de auxilio 3 | simmltaneamente,
Total 74 100.00%
Tabela 7 Tabela 8
Participa de Participa de ]
algum projeto de |Frequéncia |Frequéncia algum projeto de |Frequencia |Frequéncia
pesquisa? Absoluta Relativa extensio? Absoluta Relativa
3im 33 43.42% Sim 32 42,11%
Nio, mas gostaria de a7 35.53% Nilo, mas gostaria de 33 46,05%
Nio 16 21,05% Néo 9 11,84%
Total 76 100,00% Total 76 100,00%
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Tabela 9
Vocé teve
oportunidade de
aprender um
idioma
estrangeiro na Frequéncia |Freguéncia
Instituicdo? Absoluta Relativa
Sim, somente na mod 4 5,26%
Sim, somente na mod 0 0,00%
Sim, parie na modalid 5 6,58%
Sim, na modalidade a 7 9,21%
Nio. 60 78.,95%
Total 76 100,00%
Tabela 11
Vocé participa ou
participou de
programas e/ou
atividades
curriculares no Frequéncia |Frequéncia
exterior? Absoluta Relativa
Nio participei. 71 93,42%
Sim, Programa Ciénci 0 0,00%
Sim, programa de intg 0 0,00%
Sim, programa de intg 2 2,63%
Sim, programa de intg 1 1,22%
Sim, outro intercimbi 2 2,63%
Total =6 100,00%
Tabela 13
Qual o principal |Frequéncia |Frequéncia
motivo? Absoluta Relativa
Baixo compromisso o 1] 0,00%
Compromissos profisg 4 11,76%
Desmotivagio com as 1] 0,00%
Dificuldade de integral 1 2,04%
Dificuldades nas disci; 1 2,04%
Falta de oportunidade 1] 0,00%
Falta de suporie acadd 1] 0,00%
Horarios de atividade 1 2,04%
Problemas nas relacid 1 2,04%
Realizaciio de intercan 1 2,04%
Volume de atividades 3 8.82%
Realizacio do estdgio 0 0,00%
Reprovacies em disciy o] 0,00%
Reprovacido em TCC [} 0,00%
Trancamentos i 2,04%
Motivos financeiros 5 14,71%
Problemas de sande o 0,00%
Qutro néo listado 16 47,06%
Total 24 100,00%

Tabela 10
Qual o principal
motivo para vocé
ter escolhido este |Frequéncia |Fregquéncia
curso? Absoluta Relativa
Inser¢io no mercado 7 9,33%
Influéncia familiar. 0 0,00%
Valorizacio profission| 5 6,67%
Prestigio Social. o 0,00%
Vocacdo. 42 56,00%
Oferecido na modalid o 0,00%
Baixa concorréncia pa 1 1,33%
Qutro motivo. 20 26,67%
Total 73 100.00%
Tabela 12
Voce conseguira
integralizar o
Curso no tempo
previsto na matriz |Frequencia |Frequéncia
curricular? Absoluta Relativa
Sim 42 535.26%
Nio 34 44,74%
Total 76 100,00%
Tabela 14
Se howver,
margue também
um motivo Frequéncia |Freguéncia
secundario. Absoluta Relativa
Baixo compromisso of o 0,00%
Compromissos profisy i 4,00%
Desmotivacio com as i 4,00%
Dificuldade de intezrd o] 0,00%
Dificuldades nas dizci o 0,00%
Falta de oportunidadd o 0,00%
Faltz de suporte acadd o 0,00%
Horarios de atividade 5 20,00%
Problemas nas relaciq z B.o0%
Reslizacdo de intercir o} 0,00%
Volume de atividades 1 4.00%
Bealizacio do estagio 1 4.00%
Beprovagdes em disci o 0.00%
Reprovagioem TCC o 0,00%
Trancamentos o 0,00%
Motives financeiros 3 12.00%
Problemas de sande i 4,00%
Qutro ndo listado 10 40.00%
Total 25 100.00%




Tabela 15

Tabela 16
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Vocé ja trancou Qual o principal |Frequéncia |Frequéncia
ou deseja trancar |Frequéncia |Frequéncia motive? Absoluta Relativa
o seu Curso? Absoluta Relativa Afastamento do pais o 0,00%
Sim 10 13,16% Atuagdo profissional 0 0,00%
Nio 66 86.84% Devido a pandemia 4 40,00%
Duvidas quanto 2 escq 2 20,00%
Total ~6 100.00% 4 :
Estudos no exterior o 0,00%
Gestante [ licenca ma o 0,00%
Incorporacio ao servi o 0,00%
Motivos financeiros 0 0,00%
Mudanga de curso na o 0,00%
Matricula indeferida o 0,00%
Obito de cénjuge ou o 0 0,00%
Problemas de saude 0 0,00%
Questdes pessoais 2 20,00%
Rotina estressante 2 20,00%
Total 10 100.00%
Tabelas de frequéncia absoluta e relativa da pergunta 1:
Tabela 17
Frequéncias Absolutas
As metodologias 0 curso . .
de ensino J 0 curso ronicia Osestudantes | S&o oferecidas
e 0 curso o 0 curso oferece |0 curso prop 0 estagio participam de  |oportunidades
utilizadas no curso |0 curso o contribui para . acesso a - o
o s . X . possibilita . . |condigbes para |favorece a . supervisionad |avaliagoes para os
Quanto a organizagdo desafiam vocéa  |propicia vocé ampliar Lo conhecimento . i
. L Lo aumentar sua os estudantes  |articulagéo do : o proporciona |periodicas do  |estudantes
didatico-pedagogica do seu |aprofundar experiéncias . sua . ; s atualizados S
. ) capacidade de . participarem de |conhecimento experiéncias |curso superarem
curso, avalie as conhecimentos e |de . capacidade de . P elou I o -
y . . reflexdo e .. |eventos internos |tedrico com . |diversificadas |(disciplinas, dificuldades
afirmativas: desenvolver aprendizagem . |comunicagao R - contemporane p :
- . argumentagdo elou externosa |atividades para a sua atuacao dos relacionadas ao
competéncias inovadoras. nas formas | .0 I 05 em sua .
. . . |instituigio. praticas. . formagéo. professores, processo de
reflexivas e oral e escrita. area de H .
s . infraestrutura).  |formagac.
criticas. formagéo.
Concordo totalmente 25 20 40 36 14 12 20 25 ib 7
Concordo parcizlmente 26 21 15 18 16 29 20 ] 15 12
Nio concordo nem discordo 1 7 0 1 9 5 3 3 4 13
Discordo parcialmente 4 5 0 2 10 7 6 0 7 15
Discordo totalmente 2 5 3 1 5 4 6 1 5 9
Nio sei avaliar 0 0 0 0 4 0 2 19 10 1
Total 58 58 38 58 58 57 57 57 57 57
Total vilido 5 5 5 5 54 57 55 38 47 5




Tabela 18
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Frequeéncias Relativas

As metodologias 0 curso Os estudantes | o oferecidas
de ensino 0 curso 0 curso 0 curso oferece |0 curso propicia 0 estagio articipam de  |oportunidades
utilizadas no curso |0 curso L contribui para . CeS50 2 gio partcip: s
_ . X . possibilita . . |condiges para |favorece a . supervisionad |avaliagdes para 0s
Quanto a organizacao desafiam vocéa  |propicia vocé ampliar S conhecimento : L
didtico-pedagéglea do seu |aprofundar experiéncias aumentar sua sua os estudantes  |articulagéo do s atualizados |° PrOPOrciona periodicas do  |estudantes
R . capacidade de . participarem de  |conhecimento experiéncias |curso superarem
curso, avalie as conhecimentos e |de P capacidade de ) . elou T - o
T . reflexdo e . . |eventos internos |tedrico com . |diversificadas |(disciplinas, dificuldades
afirmativas: desenvolver aprendizagem . |comunicagéo Al contemporane . :
competéncias inovadoras, | droumentagao | o as elou externos @  |atividades 05 el U3 para a sua atuagdo dos relacionadas ao
reflegi\ras . R oral e escrita instituigo. praticas. ire de formagao. professores, processo de
criticas. formacho. infraestrutura). | formagao.
Concordo totalmente 43,10% 34.48% 68,97% b2,07% 25,93% 21,05% 36,36% b3.79% 24,04% 12,50%
Concordo parcialmente 11.83% 26,21% 25,86% 31,03% 29,69% 50,88% 36,36% 23,68% 31,91% 21,49%
Néo concordo nem discordo 1,72% 12,07% 0,00% 172% 16,67% 8,77% c45% 7,80% 8.51% 23,21%
Discordo parcizlmente 6.90% 8,62% 0,00% 3.45% 18,52% 12,28% 10,01% 0,00% 14.80% 26,70%
Discordo totalmente 3.45% 8,62% o,17% 1,72% 9,26% 7,02% 10,91% 2,69% 10,64% 16.07%

Tabelas de frequéncia absoluta e relativa da pergunta 1:

Tabela 19

Frequéncias Absolutas

S&o oferecidas
. Séo oferecidas  |oportunidades .
Os conteddos 0 curso 0 curso promove . r As atividades
. . . . |oportunidades |para os e
abordados nas contribui para . |0 desenvolvimento | O curso contribui praticas sdo
. R No curso vocé . para os estudantes -
Quanto as oportunidades  |disciplinas do curso|o da sua capacidade |para o - suficientes para
- « . [tem , estudantes participarem de .
de ampliacdo da formacdo |favorecem sua desenvolvime . de pensar desenvolvimento - . relacionar os
. . . oportunidade | 0 . participarem de | projetos de ;
académica e profissional do |atuacéo em nto da sua criticamente, da sua capacidade HA contelidos do curso
. 7 .. . |deaprendera . ) programas, iniciagao .
seu eurso, avalie as estagios ou em consciéncia analisar e refletir |de aprender e : - com a pratica,
] L - trabalhar em . . projetos ou cientifica e de s
afirmativas: atividades de ética para o . sobre solugbes  |atualizar-se . . contribuindo para
S C equipe. atividades de  |atividades que p
iniciagao exercicio para problemas da |permanentemente. N ) sua formagao
L L . extensao estimulem a _
profissional. profissional. sociedade. AP . - profissional.
universitaria. investigagao
académica.
Coneordo totalmente 14 40 32 4 29 3t 30 8
Concordo parcialmente 26 i 16 7 18 7 18 16
Nio concordo nem discordo i i 4 0 3 4 3 4
Discordo parcialmente 4 2 1 2 1 2 2 12
Discordo totalmente 5 1 1 2 3 1 1 §
Nio sei avaliar 5 0 1 0 i 0 i 7
Total 35 33 33 33 33 35 35 35
Total vilido 50 55 54 55 34 55 54 48
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Tabela 20
Frequéncias Relativas
Sao oferecidas
) Sio oferecidas  |oportunidades L
Os conteldos 0 curso 0 curso promove . p As atividades
o . . . |oportunidades |para os T
abordados nas contribui para . |0 desenvolvimento |0 curso contribui praticas sao
. L No curso vocé . para 0s estudantes -
Quanto as oportunidades | disciplinas do curso |o da sua capacidade |para o - suficientes para
. s < . |tem . estudantes participarem de .
de ampliacdo da formacdo |favorecem sua desenvolvime . de pensar desenvolvimento . . relacionar os
A . . oportunidade | ° . participarem de | projetos de .
académica e profissional do| atuaio em nto da sua criticamente, da sua capacidade A conteddos do curso
. L . |deaprendera . . programas, iniciagdo s
sew curso, avalie as estagios ou em consciéncia analisar e refletir  |de aprender e : I com a pratica,
] " C trabalhar em ) ) projetos ou cientifica e de o
afirmativas; atividades de ética para o . sobre solugbes  |atualizar-se L o contribuindo para
I C equipe. atividades de  |atividades que .
iniciagdo exercicio para problemas da |permanentemente. " . sua formacéo
L . . extensao estimulem a -
profissional. profissional. sociedade. A C profissional.
universitaria.  |investigagao
académica,
Concordo totalmente 28,00% 72,73% 9,26% 8o,00% 53,70% 56,36% 55,50% 16,67%
Concordo parcialments c2.00% 20,00% 20,65% 12,79% 33,39% 30,01% 33.39% 33.39%
Néo concordo nem discordo 2,00% 1.82% 7.41% 0,00% 5,56% 7.27% 5,56% 8,23%
Diseordo parcialmente B,00% 3.64% 185% 3.64% 1,85% 2,64% a,70% 25,00%
Discordo totalmente 10,00% 1,82% 185% 3,64% 5,56% 1,82% 185% 16,67%
Tabelas de frequéncia absoluta e relativa da pergunta 3:
Tabela 21
Frequéncias Absolutas
Os plancs de .
' Os professores utilizam -
ensino ‘ ) . |As avaliagdes da |Os tutores
tecnologias da informagao e .
apresentados L Os S aprendizagem  |demonstram
As referéncias . Os comunicacdo (TICs) como . -
pelos . coordenagao |professores - . realizadas dominio do
. bibliegraficas 5 professores  |estratégia de ensino .
As relagtes professores |, . do curso esta |apresentam . s durante o curso  |conteldo, dos
; indicadas pelos | * L |demonstram | (projetor multimidia, . .
Quanto ao corpo docente e |professor-alunoao  |contribuem disponivel disponibilidad . L . 30 compativeis |recursos e
. . professores nos dominio dos | laboratério de informatica, .
tutorial do seu curse, avalie |longo do curso para o . |para e para atender . . . com 0% materiais
L ; . . |planos de ensino | .~ . conteldos  [ambiente virtual de . e
as afirmativas: estimulam vocé a desenvolvime . orientagio  |os estudantes . . contelidos ou  |didaticos e
contribuem para , % abordados  |aprendizagem), garantindo .
estudar e aprender. | nto das académica  |forado L temas auxiliam os
. seus estudos e ' nas 0 acesso aos materiais ou
atividades ‘ dos horario das - e trabalhados estudantes
. . aprendizagens. disciplinas.  |recursos didaticos com
académicas e estudantes.  |aulas. o L pelos durante o
acessibilidade digital e
para seus P professores. curso.
comunicacional.
estudos.
Concordo totalmente i i8 18 20 14 24 20 23 0
Concordo parcialmente 23 15 19 16 14 17 13 17 0
Néo concordo nem discordo 2 7 5 3 10 2 7 3 0
Discordo parcialmente 10 b 4 2 4 4 5 2 0
Discordo fotalmente 2 2 2 2 3 1 2 2 0
Néio sel avaliar 0 0 0 5 3 0 1 1 0
Total 48 48 48 48 48 48 48 48 0
Total valido 48 48 48 13 45 48 47 47 0
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Tabela 22
Frequéncias Relativas
Os planos de -
' Os professores utilizam -
ensino ; ) . |As avaliacdes da |Os tutores
tecnologias da informagéo e .
apresentados . A Os S aprendizagem  |demonstram
As referéncias . Os comunicagéo (TICs) como . L
pelos L coordenagio |professores - : realizadas dominio do
) bibliograficas . professores  |estratégia de ensino .
As relagtes professores |, licadas pel docurso esta |apresentam d ) imidi durante o curso  |conteddo, dos
d i | b indicadas pelos | . | gisoonibilidad |d€MONStam (projetor multimidia, . L
Quanto ao corpo docente e |professor-alunoao | contribuem isponive isponibilida L o " sdo compativeis |recursos e
. 1 professores nos dominio dos  |laboratdrio de informatica, L
tutorial do seu eurso, avalie |longo do curso para o . |para & para atender . : . com s materiais
N ; . . |planos de ensino |", " . contedidos  |ambiente virtual de , .
as afirmativas: estimulam vocéa | desenvolvime . orientagdo | os estudantes ‘ . conteddos ou  [didéticos e
contribuem para L abordados  |aprendizagem), garantindo -
estudar e aprender. | nto das académica  (fora do . emas auxiliam os
tud d to d d forad t [
o seus estudos I nas 0 8Cess0 a0 materiais ou
atividades . dos hordriodas | .. . . trabalhados estudantes
, aprendizagens. disciplinas.  |recursos didaticos com
académicas e estudantes.  |aulas. oo L elos urante o
d tudant \ I durant
acessibilidade digital e
para seus I professores.  |curso.
comunicacional.
estudos.
Concordo totalmente 22,09% 37,50% 37,50% 46,51% 31,11% 50,00% 42,55% 48.04%| #DIV/o!
Concardo parclalmente 47,02% 21,25% 20,58% 7.0% 91,11% 25,42% 27,66% 36,17%|  2DIV/ol
Néo concordo nem diseordo 7% 14,58% 10,42% 08% 22,20% 7% 14,80% 38%|  #DIV/ol
N do nem discord % 58% % 6,08% % % 9% 6,38%| #DIV/ol
Diseordo parcialmente 20,83% 12,50% 8,33% 4,65% 8,89% 8,33% 10,04% 4,20%| #DIV/o!
Discordo totalmente 4,17% 4,17% 417% 4.65% 6,67% 2,08% 4,26% 4,20%| 2DIV/o!

Tabelas de frequéncia absoluta e relativa da pergunta 4:

Tabela 23
Frequéncias Absolutas
0 ambiente virtual de
A instituicao . _— aprendizagem {'B.M:A}
L Os equipamentos e |A biblioteca e apresenta materiais,
dispde de O curso - — A instituicao
. . . - materiais dispoe das e recursos e
Quanto a infraestruturae |quantidade disponibiliza . L o possui biblioteca .
- e - . disponiveis para as |referéncias . tecnologias
instalagdes fisicas do seu suficiente de monitores ou o . e virtual e garante o .
. L aulas praticas sao | bibliograficas apropriadas para
curso, avalie as funcionarios para |[tutores para acesso a obras A
L . L adequados paraa |que os - L comunicacgéo entre
afirmativas: o apoio auxiliar os . disponiveis em
- . quantidade de estudantes o tutores, professores
administrativo e |estudantes. . acervos virtuais.
. estudantes. necessitam. e estudantes com
académico. P
acessibilidade
digital.
Concordo totalmente 4 i0 8 i0 24 o
Concordo parcialmente 19 14 8 15 12 0
Nio concordo nem discordo o 5 9 5 3 o
Discordo parcialmente 11 13 7 6 0 0
Discordo totalmente 5 4 6 3 2 0
Nio sei avaliar 8 1 9 8 6 o
Total 47 47 47 47 47 o
Total valido 39 46 38 39 41 o
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Tabela 24
Frequéncias Relativas
O ambiente virtual de
A instituicao 0 . _— aprendizagem ('Efvf&}
P s equipamentos e |A biblioteca P apresenta materiais,
dispoe de O curso materiais dispde das A instituicao recursos e
Quanto a infraestruturae |quantidade disponibiliza . . poe ¢ possui biblioteca .
: . g . . ; disponiveis para as |referéncias . tecnologias
instalacdes fisicas do seu  |suficiente de monitores ou . . e virtual & garante o p
curso, avalie as funcionarios para |tutores para aulas praticas séo | bibliograficas acesso a obras apropriadas para
afirmativas: o apoio auxiliar os adequ.ados paraa | que os disponiveis em comunicagao entre
- . quantidade de estudantes . . tutores, professores
administrativoe  |estudantes. - acervos virtuais.
académico. estudantes. necessitam. e estu_{:;?ll?ctlez com
acessibilidade
digital.
Concordo totalmente 10,26% 21,74% 21,05% 25,64% 58,54% #DIV/o!
Concordo parcialmente 48,72% 30,43% 21,05% 38,46% 29,27% #DIV/o!
Nio concordo nem discordo 0,00% 10,87% 23,68% 12,82% 7.32% £DIV/o!
Discordo parcialmente 28,21% 28,06% 18,42% 15,38% 0,00% £#DIV/o!
Discordo totalmente 12,82% 8.70% 15,79% 7,60% 4,88% #DIV/o!
Tabelas de frequéncia absoluta e relativa da pergunta 5:
Tabela 25
Frequéncias Absclutas
Como vocé avalia as salas ﬁ.i?;ﬁagifas A acessibilidade para
de aula que voeé utiliza no acoes pessoas com Limpeza e
. (mobiliario, piso, e .
curso, considerando os climatizacio deficiéncia ou conservacio
seguintes atributos: iIL||11inagE;;o] ' mobilidade reduzida
Otimo 1 0 3
Bom 7 s 11
Regular 17 5 17
Ruim 15 22 q
Péssimo - 18 -
Nio sei avaliar 0 2 0
Total 47 47 47
Total valido 47 15 47
Tabela 26
Frequéncias Relativas
- , Qualidade das _—
Como vocé avalia as salas de instalacées A acessibilidade para
aula que vocé utiliza no agoes pessoas com Limpeza e
- (mobiliario, piso, N -
curso, considerando os climatizacio deficiéncia ou conservacao
sequintes atributos: iluminag'ﬁ';o:l ! mobilidade reduzida
Otimo 2,13% 0,00% 6,38%
Bom 14.89% 0,00% 23.40%
Regular 26,17% 11,11% 26,17%
Ruim 21,91% 48.80% 19,15%
Péssimao 14,89% 40,00% 14,80%




Tabelas de frequéncia absoluta e relativa da pergunta 6:

Tabela 27

Frequéncias Absolutas

Como vocé avalia os
laboratorios de formacao

Mobiliario, piso,

Acessibilidade para

basica e especifica que vocé ) IS Limpeza e pessoas com deficiéncia

. Equipamentos |climatizacéo, - .
utiliza no curso iluminacio conservacdo |(PcD) ou mobilidade
considerando os seguintes ¢ reduzida (PcMR)
atributos:
Otimo 3 5 0 )
Bom 12 11 2 0
Regular 10 13 7 1
Ruim 9 7 14 0
Péssimo 4 3 13 1
Nio sel avaliar 9 8 11 5
Total 47 47 47 7
Total valido 38 30 36 2

Tabela 28
Frequéncias Relativas

Como vocé avalia os Acessibilidade para
laboratérios de formagéao Mobiliario, piso, , p. e

. . . . . Limpeza e pessoas com deficiéncia
basica e especifica que vocé |Equipamentos |climatizagéo, - e

", ) o conservagdao |(PcD) ou mobilidade
utiliza no curso considerando iluminagao reduzida (PcMR)
0s seguintes atributos:
Otimo 7,80% 12,82% 0,00% 0,00%
Bom 31,58% 28,21% 5.56% 0,00%
Regular 26,32% 93,33% 19,44% 50,00%
Ruim 29,68% 17,05% 98.80% 0,00%
Péssimo 10,53% 7,60% 26,11% 50,00%
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Gréficos referente as perguntas para tracar o perfil dos alunos:

Grafico 7
Qual o seu género?
@® Feminino
@ Masculino
@® Outro
@ Prefiro nao informar
Grafico 8

Como voce classifica sua cor ou raca?
@® Branca

@® Preta

@ Parda

Prefiro nao informar
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Grafico 9

Voce possui alguma dificuldade de aprendizagem
ou deficiencia?

[ |
Nao

Sim, deficiéncia fisica
Sim, deficiéncia visual
Sim, deficiéncia auditiva
Sim, sou neurodivergente

Sim, outra nao listada

Frequéncia Absoluta

Grafico 10

Qual o ano de ingresso na UFES?

@® 2023
® 2022
® 2021
® 2020

2019
@ 2018

® 2017 ou antes
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Gréfico 11

Vocé recebe algum auxilio permanéncia?

B Frequéncia
Absoluta
Nenhum

Moradia

Alimentac
ao

Permanén
cia

Outro tipo
de auxilio

20 40 60

o

Frequéncia Absoluta

Gréfico 12

Possui algum tipo de Bolsa?

Nao

Bolsa de iniciacdo cientifica
(1C).

Bolsa de extensao.

Bolsa de monitoria/tutoria.

Bolsa do Programa de
Educacao Tutorial (PET).

Outro tipo de bolsa
académica.

0 10 20 30 40 50

Frequéncia Absoluta



Gréfico 13
Participa de algum projeto de extensao?
® Sim
Nao, mas gostaria de
participar
® Nao
Gréfico 14

Participa de algum projeto de pesquisa?
® Sim

Nao, mas gostaria de participar
® Nao
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Gréfico 15

Voce teve oportunidade de aprender um
idioma estrangeiro na Instituicao?

Sim, somente na modalidade presencial.

Sim, somente na modalidade
semipresencial.

Sim, parte na modalidade presencial e
parte na modalidade semipresencial.

Sim, na modalidade a distancia.
Nao.
e} 20 40 60

Frequéncia Absoluta

Grafico 16

Qual o principal motivo para vocé ter
escolhido este curso?

Insercao no mercado de trabalho. h

Influéncia familiar.
Valorizacdo profissional.

Prestigio Social.

Vocacao.

Oferecido na modalidade a
distancia.

Baixa concorréncia para ingresso.

Outro motivo.

Frequéncia Absoluta
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Gréfico 17

Voce participa ou participou de programas
e/ou atividades curriculares no exterior?

[ |
Nao participei.

Sim, Programa Ciéncia sem Fronteiras.

Sim, programa de intercambio
financiado pelo Governo Federal
(Marca; Brafitec; PLI; outro).

Sim, programa de intercimbio
financiado pelo Governo Estadual.

Sim, programa de intercimbio da
minha instituicao.

Sim, outro intercAmbio nao
institucional.

Frequéncia Absoluta

Grafico 18

Voceé conseguira integralizar o Curso
no tempo previsto na matriz curricul...
® Sim
® Nio
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Gréfico 19

Qual o principal motivo?

Baixo compromisso com o curso
Compromissos profissionais
Desmotivacao com as disciplinas
Dificuldade de integraciao académica
Dificuldades nas disciplinas do inicio do curso
Falta de oportunidade de estigio
Falta de suporte académico pelo curso (monitoria e/...
Horéarios de atividades inadequados
Problemas nas relagdes professor x aluno
Realizacdo de intercimbio
Volume de atividades e contetidos
Realizacio do estagio durante o curso
Reprovacdes em disciplinas
Reprovacao em TCC

Trancamentos
Motivos financeiros h
Problemas de satide

Outro nao listado |G

o} 5 10 15 20

Frequéncia Absoluta

Gréfico 20

Se houver, marque também um motivo secundario.

Baixo compromisso com o curso .
Compromissos profissionais
Desmotivacdo com as disciplinas
Dificuldade de integracido académica
Dificuldades nas disciplinas do inicio do curso
Falta de oportunidade de estigio
Falta de suporte académico pelo curso (monitoria e/...
Horarios de atividades inadequados
Problemas nas rela¢des professor x aluno
Realizacdo de intercAmbio
Volume de atividades e contetidos
Realizacao do estagio durante o curso
Reprovacoes em disciplinas
Reprovacido em TCC
Trancamentos
Motivos financeiros
Problemas de satde
Outro nao listado

0 2 4 6 8 10

Frequéncia Absoluta



Gréfico 21

Voce ja trancou ou deseja
trancar o seu Curso?

Gréfico 22

Qual o principal

Afastamento do pais em servigo
Atuacdo profissional

Devido a pandemia

Duvidas quanto a escolha do curso
Estudos no exterior

Gestante / licenca maternidade
Incorporacio ao servico militar ob...
Motivos financeiros

Mudanca de curso na UFES
Matricula indeferida

Obito de cénjuge ou outros familia...
Problemas de satde

Questodes pessoais

Rotina estressante

® Sim
® Nao

motivo para o trancamento?
u

e ——

Frequéncia Absoluta



